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Demokratie lebt vom Gesprich

Neujahrsempfinge scheinen immer mehr in
Mode zu kommen. Seit mittlerweile 15 Jahren
gibt es auch beim NLLV eine solche Veranstal-
tung, die fiir mich vom Willen zum Miteinan-
der-ins-Gesprich-kommen zeugt. Und dies
war auch die Antriebsfeder vor 15 Jahren. Als
wit letztes Jahr den Termin festlegten, den 15.
Januar 2019, war noch nicht abzusehen, dass
dies ein entscheidender Tag fiir Europa wer-
den wiirde: der Tag der Entscheidung tiber die
Richtung des Brexits. Eine wegweisende Ent-
scheidung, die die gesamte europdische Ord-
nung destabilisieren kann.
Ein ungeordneter Aus-
tritt wiirde die Wertschop-
fungskette unterbrechen und
noch viele weitere gewich-
tige Folgen mit sich bringen,
die bereits jetzt auch in Fran-
ken zu spiiren sind. Europa
spielte an diesem Abend im
NLLV eine besondere Rolle.
Politische Themen, die uns
auf Landtagsebene beschif-
tigen, finden lingst schon im

auch fiir uns selbst. 2019 ist auch das Jahr des
groBen Erinnerns. 30 Jahre Mauerfall, 70 Jahre
Grundgesetz und 100 Jahr Frauenwahlrecht
wird allerorten propagiert. Uns haben diese
Ereignisse konkrete Errungenschaften wie
Wohlstand und Frieden gebracht. Lingst sind
wir Teil dieser Geschichte.

All die, die nun etwas fordern, was diesen
Errungenschaften widerspricht, spielen mit
dem historisch Erreichten, spielen mit dem
Wohlstand und unserem Frieden. Wir miissen
daran erinnern, vielleicht auch uns selbst, Et-

klirungen geben und aktiv werben fiir unser

‘,l.-

EU-Parlament - Niederschlag Die Vorsitzende eingerabmt von Dr. Ulrich Maly (Oberbiirgermeister Nbg.) und Herbert

Extreme Splitterparteien  sit-
zen bereits dort im Parlament. Und so ist es
unklar, ob nach den Wahlen im Mai Meht-
heiten fiir die demokratischen Parteien erzielt
werden kénnen. Das Schiff Europa schwankt
betrichtlich.

Auch in Deutschland gibt es eine Partei, die
den EU Austritt fordert. Die Errungenschaf-
ten unserer EU dirfen wir nicht hergeben,
lingst genieBen wir sie als selbstverstindlich.
Gerade haben wir bei den Wahlen in Bayern
erlebt, wie wichtig unser Einsatz ist, unsere
Aufmerksamkeit gefragt und unsere Haltung
gefordert wird. Nun geht es quasi um unser
Dach: Im Mai wihlen zu gehen ist unsere
Pflicht. Wir miissen um diese Errungenschaf-
ten kimpfen, den europiischen Gedanken le-
ben, fiir unsere Schiilerinnen und Schiiler, aber
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Piils (Ministerialdirektor, Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultns).

Grundgesetz, fiir die Pressefreiheit, fiir die
Meinungsfreiheit, fiir den 6ffentlichen Dienst
und fiir unseren Beruf. Wenn wir das nicht
schaffen, dann ist weit mehr gefihrdet als un-
set Zusammenleben.

An einem Punkt unserer Verfassung wurde
erst kiirzlich ordentlich gerittelt. Im Zusam-
menhang mit dem Digitalisierungspakt ging es
um die Grundfrage ,,Foderalismus im Bildung-
bereich®. Greift man aber ins Grundgesetz
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ein, so sollte sich jeder zuvor dariiber im Kla-
ten sein, was das Antasten des foderalistischen
Systems bedeutet. In der Endkonsequenz zen-
trale Bildungshoheit? Wir wollen, dass unsere
Schulen individuell und passgenau auf die je-
weilige Situation vor Ort ausgestattet sind. Zen-
trale Steuerung kann nicht die Antwort sein.

Natiirlich ist es weiterhin eine Aufgabe der
KMK hier die Gtenzen zwischen den Bun-
deslindern so zu gestalten, dass sie praktisch
handhabbar sind und nicht absurde Hiirden
darstellen. Wenn ein Schiiler das Bundesland
wechselt, miissen Ziele vergleichbar sein und
auch andere Gegebenheiten I6sbar.

Klar, das ist schwer zu etkliren, wenn al-
les auf die Frage reduziert wird: Wollt ihr etwa
kein Geld vom Bund fiir Digitalisierung? Und

Die NLZ zitiert:

s Demokratie ist ein Verfahren, das garantier¢, dass
wir nicht besser regiert werden, als wir es verdienen,**

George Bernard Shaw




ob, nur dazu miissen wir nicht mithsam Er-
teichtes ,,mit dem Bade ausschutten”. Genau
darum geht es: Wir miissen erinnern, erkliren
und werben. Wir Lehrerinnen und Lehrer in
besonderem MaBe. Die 30 Jahre nach dem
Mauerfall verlangen genau dies. Miteinan-
der reden, zuhoren, voneinander lernen; Ge-
schichte fiir unsere Schiller lebendig machen,
erinnern. Dafiir benotigen wir Zeit und Raum,
vor allen Dingen in der Schule. Zeit, die oft ge-
nommen wird durch das Fehlen von Personal,
durch Uberlastungen, durch unnétige Hau-
ruckaktionen oder weiter munter wachsende
Verwaltungsaufgaben.

100 Jahre Frauenwahlrecht — eigentlich
doch eine beschimende Zahl. Die Feiern
dazu uberall sollten uns klar machen, wo wit
bei dem Thema noch stehen. Mich befremdet
immer Applaus fiir Frauen, die es geschafft ha-

ben, Kinder und Beruf zu vereinen. Sollte dies

Hildegund Riiger (Pris. Bay. Landesfranenrat) mnd

Richard Bartsch (Bezirkstagsprasident a. D.) tragen
sich ins Gastebuch ein.

Herbert Kiein (Vors. VLLH) und Kornelia Man-
gold (FG Forderschulen)

nicht selbstverstindlich méglich sein fir Man-
ner und Frauen? Klatscht man fiir Minner und
Frauen, die dies bewiltigen, bin ich gern dabei.
Muss unsere Frage nicht heilen: Warum ist es
noch immer nicht selbstverstindlich? Warum
halten sich Rollenbilder so fest in unserer Ge-
sellschaft, sind Bedingungen nur zihflissig in
gerechte Anpassung zu bringen? Die Grundla-
ge dafiir gibt das Grundgesetz. Auf der poli-
tischen Bithne setzt Brandenburg nun die Pa-
ritit um. Es geht, wenn wir (alle) auch wollen.

Unser NLLV trigt erst seit 1946 das zweite
L im Namen, der Lehtetinnenverein hatte mit
dem Lehrerverein fusioniert. Weise waren die
Damen, denn ihnen war keinesfalls wichtig, ob
das zweite L an erster oder zweiter Stelle stand.
Auf Augenhohe stellte sich diese Frage nicht.
Wichtig war ihnen etwas anders: ,,Das zweite
L auf ewig“ war der Ruf bei der Fusion. Also,

unsere Lehrerinnen wussten schon sehr genau

i

o b n. 1. Vom Stadtrat Niirnberg: Andreas Kriegelstein
(CSU), Clandia Arabackyj (SPD), Marcus Konig (CSU)

Seminarrekiorin Jeanette Heifiler nnd Seminarrektor
Christoph Weidmann

o L. r.: Birgit Zwingel (Regierungsschulritin), Sandra Schafer (1. Vorsitzende), Peter Ort
(Regiersngsschulrat), Johannes-Jiirgen Saal (Bereichsleiter Schulen)

200 Jakre
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o L on r: Im Gesprich Dr. Heike Weishart (Schulritin) mit Clandia
Rayani (Sachgebiet Gramdschule)

wo die Priorititen zu setzen sind. Im Schul-
bereich suchen wir ja eher Manner. Wir alle
wissen, dass dies mit der Anerkennung des Be-
rufs, aber auch mit der Besoldung zu tun hat.
Von der Gleichwertigkeit der Lehrimter ist
auch der neue Minister personlich iiberzeugt,
wie er beim Kamingesprich des MLLV in
Miinchen versicherte. Der Weg dorthin wurde
bereits eingeschlagen, wir werden aufpassen.

Daneben ist unausweichlich nun end-
lich fiir eine stabile Personalpolitik zu sor-
gen. Hauruckaktionen wie Deutschklassen,
Einschulungskorridor usw. belasten alle Be-
teiligten, wenn diese nicht gut vorbereitet,
kommuniziert und vor allen Dingen schlecht
ausgestattet sind. Mit den vorhandenen Res-
sourcen fiirsorglich umzugehen, heiit auch,
die Lehrergesundheit in den Vordergrund zu
stellen.

Grofle Herausforderungen erwarten uns
auch wieder 2019. Ich wiinsche Thnen dazu
viel Kraft und eins ist gewiss: Thr NLLV wird
Sie auch im Jahr 2019, im 198. Jahr seines Be-
stehens, nach besten Kriften untetstiitzen.

%

Packen wir es an!
Alles Gute fur 2019
Thre

o bon 1. : Dipitri Telent (3. Vorsitzender),
Birgit Ziwingel (Regiernngsschulrittin), Peter Ort
(Regierungsschulrat)
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KORRIDOR ZUM EINGANG

Gelungene Uberraschung: Zuriick in die Zukunft?

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

da war es wieder: Einschneidende Verinde-
rungen, die die Schulen vor Ort betreffen und
der Kollege, die Kollegin erfahren es aus der
Zeitung,

Ja, ,,Einschulungskorridor war ein The-
ma des Koalitionsvertrags. Und ja, wir befiir-
worten die Flexibilisierung, aber nicht tber
alle verniinftigen Planungsgedanken hinweg,
Flexibilisierung im Sinne von flexibler Ein-
gangsstufe mit notiger Ausstattung in perso-

Ausstattung dazu fehlt vorn und hinten: plotz-
lich sind Thematiken der Ganztagesklassen
auf dem Tablett: Zwei Nachmittage in der
Schule — was und wo essen die Schiler? Wer
bezahlt und organisiert das? Auf welchen Fli-
chen bieten die Schulen den Schiilern Aufent-
halt und Erholung an?

Ungeklirte Fragen, mit der Umsetzung
fiir unsere Schiiler steht die Schulleiterin/der
Schulleiter allein. Wer bezahlt das Mittagessen
der Schiler, die auch die Bildungsgutscheine

Lehrer
in Nirnberg:

Abhilfe fiir

die rium- E c hi ’
liche Enge Stﬂ v o
(das  Rekto- NLLV Qlaoeme

rat samt Ver-
waltungsangestellte teilen
sich einen Raum von ca. 10 gm) ist immerhin
in Aussicht gestellt. Nur wann? Wahrenddes-
sen atbeitet man zwischen den offenen Kabel-
schichten und schmunzelt tbet das Thema
Datenschutz.

Und genau diese Kolleginnen

7

Haben Sie
DAS schon
gesehen, Herr
Minister?

Jaja... das
Strohfeuer der
Opposition!

Keine Panik!

Sie werden

uns eingefallen ist!

liberrascht sein, WAS

y . PR .
sind hochmotiviert, wollen sich

fortbilden fiir die Digitalisierungs-
prozesse an der Schule. Wie ma-
chen sie das nur, bei diesen Vo-
raussetzungen?!

Wir Kolleginnen und Kolle-
gen sollen und wir wollen. Jedoch
muss das KM (auch durchaus
gute) Verinderungsprozesse bitte-
schon mit den Fachleuten an un-
seren Schulen absprechen, planen,
sie informieren und auch entspre-
chend ausstatten! Da fithrt kein
Weg daran votbei, wenn Verinde-
rungsprozesse positive Wirkung
haben sollen. Ansonsten ist es ein
Verschleil unserer Kapazititen,
die sowieso schon auf Kante ge-
niht sind.

Den Fachleuten vor Ort den

nellet, finanzieller und rdumlicher Hinsicht, da
sind wir dabei! Aber so? Die Finladungen zur
Schuleinschreibung sind raus, auch die Infor-
mationsabende fiir die neuen Erstklasseltern
liefen in diesen Wochen an allen Schulen.
Viele Fragen stellen sich, zum Bespiel:
Wie wird die Klassenbildung ablaufen, wenn
im ASV bereits im April die kiinftigen Schiler
abgebildet werden sollen? Der Zeitpunkt einer
solchen Maf3nahme war mehr als schlecht ge-
wiahlt und eine weitere Chance vertan, durchaus
nétige und absolut begrifenswerte Malinah-
men zur Flexibilisierung und damit Individu-
alisierung fachlich kompetent zu unterstiitzen
und konzeptionell gut verankert umzusetzen.
Eine Hauruckaktion war ebenso das The-
ma Deutschklassen. Gesagt, getan, und die

nicht abrechnen? Die letzte Frage stellen wir
seit Jahren allen Verantwortlichen. Da dies
eine ressourcentibergreifende Frage ist, liuft
man von Pontius zu Pilatus und derweil sit-
zen Schiler am Mittagstisch ohne Essen, es
sei denn der Schulleiter oder der Klassenleh-
rer Offnet mal wieder seinen privaten Geld-
beutel.

Apropos ,, Tablet: Die Digitalisierung in
Nirnberg schreitet plangemill voran, das ist
erstmal soweit schon. In einer Nurnberger
Schule sieht das dann so aus: Die neu gezo-
genen Glasfaserkabel hingen dort von der
Decke tiber der provisorischen Kiiche eines 10
qm groBen Lehrerzimmers fiir 24 Kolleginnen
und Kollegen. Zudem lebt dieses Kollegium
auf einer Baustelle: Brandschutzsanierung,

200 Jakre
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Rucken stirken, indem man sie
mindestens rechtzeitig informiert, das wire bit-
ter notig. Hauruckaktionen haben wir bereits
genug. Und so schwimmen wir mal wieder,
doch wohin? Zu mehr Bildungsgerechtigkeit?

Liebe Kolleginnen und Kollegen, wir miis-
sen an einem Strang ziehen und den Finger in
die Wunden legen, damit sichtbar wird, was ge-
indert werden muss! So manches Mal braucht
es Behartlichkeit, um Erfolge zu erzielen. Das
ist nicht immer schon. Aber eines sollte uns
klar sein: Zusammen mussen wir darum kimp-
fen, wer sich nicht einsetzt, hat direkt vetloren.
Wit Lehtetinnen und Lehter wollen Vetbesse-
rungen fiir unsere Schulen, darum packen wir
es weitet an — in Threm NLLV.

Sandra Schifer
1. Vorsitzende NLLV

Niirnberger Lehrerzeitung
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Datum

Dienstag,
12.03.2019

Samstag,
30.03.2019

Mittwoch,
03.04.2019

Mittwoch,
03.04.2019

Donnerstag,
04.04.2019

Donnerstag,
11.04.2019

Donnerstag,
02.05.2019

Montag,
06.05.2019

Montag,
06.05.2019

Mittwoch,
08. / 15.05.2019

Dienstag,
21.05.2019

Donnerstag,
23.05.2019

Dienstag,
04.06.2019

Mittwoch,
03.07.2019
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14.00 -
16.00 Uhr

08.00 -
14.00 Uhr

10.00 -
12.00 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
17.30 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
20.00 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
16.30 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
18.00 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

14.00 -
16.00 Uhr

Nirnberger Lahrer= und Lehrerinoenvereln

Referent

Florian Wiener
(Datenschutzbeauftragter)

Roland Tischler
(Konrektor, Hobbybrauer )

Hartmut Rieck
(Beratungsrektor)

Andrea Haas / Christina Schimpf

Grundschullehrerin / Seminarrektorin)

Martin Woller
(Fachlehrer m/t)

Gabi Scherzer
(Pddagogin, Autorin)

Gabriela Wagener-Klein
(Heilpraktikerin)

Rebecca Weil3/Dr. Ingmar Reither
(Soziologin/Historiker)

Meike Ruhland-Schmelzing
(Fachberaterin IT)

Giinther Koch
(ehem. VS- und RS-Lehrer)

Michaela Wittman
(Zertifizierte Yogalehrerin)

Michael Kirsch
(Dozent fiir politische Bildung)

Sabine Kuntz
(Lehrerin, ADFC aktiv)

Tanja Weil3 / Verena Knoblauch
(Grundschullehrerinnen)

200 Jakre
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Thema

Datenschutz in der Schule - Die EU-DSGVO

Brauseminar — fiir Einsteiger: Brew It Yourself!

ASV fiir Verwaltungsangestellte
Arbeiten mit Berichten in ASV

Musik fiir alle und jeden - Kleine und groRe Musikspiele
fir alle Jahrgangsstufen

Neue Maglichkeiten der digitalen Unterrichtsgestaltung
an praktischen Beispielen erproben

Worte und Geschichten zum Anfassen
Sprachférderung mit der Erzéhlschiene

Lehrergesundheit: Die Natur erleben -

Friihlingskréuterspaziergang

Lernort Geschichte, Schwurgerichtssaal 600

Tafelsoftware SMART Notebook 18 - Einfiihrung

STEINE und BEINE - TORE und EIGENTORE

Faszientraining im Yoga

Staaatsbiirgerliche Bildung

Radfahriibungen in der 2. und 3. Jahrgangsstufe

Der Escape Room im Klassenzimmer (BreakoutEdu)




LANGJAHRIGE MITGLIEDSCHAFT IM NLLV

Ein Verband lebt durch seine Mitglieder. Wenn
Sie ein besonderes Jubiliumsjahr erreicht ha-
ben, witd Thnen bei uns im NLLV an einem
festlichen Abend gedankt. Die langjihrige Mit-
gliedschaft wird durch eine Urkunde bestitigt,
ein stimmungsvolles Rahmenprogramm und
ein exquisites Essen sorgen fiir gute Stimmung,

Musikalisch sorgte hewer Dimitri Telent, 3.V orsitzender des NLLY, mit Claire Japi und Luis

Macher fiir eine besinnliche Stimmung.

Von 129 im Jahr 2018 zu Eh-
tenden konnten Uber 30 mit Be-
gleitung im Lehrethaus zu dem be-
sonderen Abend begriflt werden.
Aufgrund der DSGVO muss an
dieser Stelle leider auf eine Aufli-
stung der entsprechenden Namen
verzichtet wetden.

Arthur Eichner
2. Vorsitzender NLLV

Impressionen von den Ehrungen fiir 25 bis hin zu stolzen 70 Jahren Mitgliedschaft

|
200 Jakre
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Die Festrede wurde von Margit Heidecker gehalten, als
Ehrenvorsitzende und gleichzeitig als Geelnte fiir 70
Jabre Mitgliedschaft () im Verband.

Die 1. Vorsitzende  des
NLLV,  Sandra  Schdfer,
begrifite und ebrte die Mit-
Llieder, nnterstiitzt von Sandra

Oehring und Arthur Eichner.

Niirnberger Lehrerzeitung



BegriiBung und Erdffnung

Markus Erlinger
Bezirksvorsitzender des BLLV Mittelfranken

Hauptvortrag

Dr. Iris Kiihnl
Heilpraktikerin fur Psychotherapie

,Schule - stress mich nicht!”

Zum Download der Skripten
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Niirnberg

° ‘ Schwabach

Anshach
@ Roth
Am einfachsten erreichen Sie den Veran-

staltungsort iber die BAB A6 Niimberg-

Heilbronn, Ausfahrt Schwabach-West.

An der Ampel links stadteinwdrts, nach ® Weienburg

ca. 800 m (OMV-Tankstelle) erneut links

Richtung Hans-Hocheder-Sporthalle. Am Sportplatz des TV 48 biegen Sie
links in die Parkplatze ein. Bitte auf Einweiser und Hinweisschilder achten!
Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

G

ANKISCHER LEHRERTAG

o-asuelde T

LF

N .
40. FMTEI 5. mz 2019 - Beginn: \9.30‘:‘1\“ 55;
reéin?c’:ss ab 18.30 Uhr - freie \il;!truu b Ch §
aba :
MG rkg rafensqg »‘u..kusmgruq WMWMVJ oder Bogletperson: 13 € E

koo ethaltn e rur ber tren €

Am Freitag, 15. Mérz findet im Markgrafen-
saal in Schwabach der Kabarettabend statt.

Der Kabarettist Django Asiil présentiert

sein Programm ,, Letzte Patrone”

(Organisation: Gerhard Gronauer)

200 Jakre
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23 Mittelfranken machten sich im Dezember
unter der Leitung von Sandra Schifer auf
den Weg nach Miinchen in die Konzernzen-
trale von Microsoft Deutschland. Die neugie-
rigen Teilnehmer kamen aus allen Ebenen der

IT-Verantwortlichen:

vom neuen Bereichs-
leiter der Regierung
von Mittelfranken, Jo-
Saal,
Schulrite  aus

hannes-Jiirgen

tber

verschiedenen Schul-

amtsbezirken, Daten-

schutzbeauftragte, Fachberater, Mitatbei-

ter im NLLV bis hin zur Systembetreuerin an
einer Niirnberger Grundschule.

Auch wenn vieles fiir die Kolleginnen nnd Kollegen in Anbetracht
der noch oftmals mangelbaften oder feblenden Ansstattung der
Niirnberger Schulen sebr ntopisch klang, erhielten sie doch einen
Einblick in die Moglichkeiten einer Schule der Zukunft.

Die beiden Referenten zeigten, wie der
Atbeitsplatz der Zukunft aussehen kénnte und

welche verinderten Anforderungen auch un-

sete Schulen betteffen.

Offico Desltop
Office Mobile
Office Online

I Office 365

v
@ \ v

Nber vorgestellt wurde das Bildungsprogramm Office 365 Education, das im Rabmen des FWU-Vertrages von der Stadt Niirnberg ab
dem Friibjabr 2019 allen Lebrkriften und Schilern der stidtischen und staatlichen Schulen in Niirnberg zur Verfiigung gestellt werden soll.

200 Jakre
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SCHULEN FIT MACHEN FUR DIE ZUKUNFT

NLLV-Fortbildung zur Digitalisierung an Schulen bei Microsoft Deutschland

Am Nachmittag durften die Teilnebmer bei einer Fiibrung durch
die moderne Firmenzentrale die Biiros der Microsoft-Mitarbeiter
Fotos: Rieck

kennenlernen.

Die Anwendungen vom vorgestellten Of-
fice 305 Education entsprechen nach Riick-
frage der Teilnehmer nun auch den strengen
Datenschutzbestimmungen, die fiir den 6f-
fentlichen Bildungsbereich gelten und sind die
digitale Infrastruktur fir Kommunikation und
die immer wichtiger werdende Zusammenar-
beit der Lehrkrifte in der Schule der Zukunft.

Dass es moderne Bildung nicht umsonst
gibt, haben unsere Politiker zum Gliick ver-
standen, weil sie eingesehen haben, dass die
Folgekosten von ,keiner Bildung“ noch viel
héher sind. Der NLLV wird die Politik hartni-
ckig daran erinnern.

Alle Bilder finden Sie auf
www.nllv.de

- Hartmut Rieck
Webmaster NLLV

25

FEs gibt keine festen Arbeitsplitze mebr, sondern man nnt3y flexi-
bel die sur Verfiignng stebenden ,Working Spaces* und stipselt
sich mit seinem Notebook und Headset an.

Es gilt die ,,Clean Desk Poliy*.

Niirnberger Lehrerzeitung



BLLV

am 15. und 16. Marz 2019 in der Karl-Dehm-Mittelschule Schwabach

Freitag, 15. Marz, 14.00 Uhr - 15.30 Uhr BLLV
BegriBung und Erdffnung: Markus Erlinger, Bezirksvorsitzender des BLLV Mittelfranken

tuprotss: - Schule - stress mich nicht!”
Dr. Iris Kiihnl, Heilpraktikerin fir Psychotherapie

FREITAG, 15 T1ARZ 2013, 16.30 - 18.00 UUR

Ubungen zum Stress-Abbau und zur Burnout-Prévention Andreas Biittner, Entspannungstrainer

Unterricht stérkenorientiert nachbesprechen Lorenz WeiB, Seminarrektor

Feedbackkultur leben - demokratische Mitwirkung fordern Kerstin Spiers, StRin 6S / Martina Zippelius-Wimmer, Rektorin
Erlebnispidagogische Ubungen Tony Jager, Stellv. Geschaftsfiihrer Erlebnistage

Bilderbiicher und Geschichten im facheriibergreifenden, kompetenzorientierten Unterricht Katharina Lange-Gattler, Tina Dolllinger, Lehrerinnen
Auditive Verarbeitungs- und Wahrnehmungsstorung Prof. Dr. Frank Rosanowski, Arzt

Spannende und fesselnde Versuche im Sachunterricht Stefan Miimmler, Aussteller

Verschiedene Wege in den Ruhestand - individuelle Beratung; Anmeldung und Claus Binder, Rektor

Terminvergabe unbedingt notwendig unter Email: dienstrechtl@mittelfranken.bllv.de

SAVISTAG, 16. 1ARZ 2013 3.30 - 11.00 UUR

Einsatz von Tablets im Unterricht der Grundschule Ulrike Holler, Lehrerin

AIDA-Formel - Rezept fiir Unterrichts- und Lernerfolg Albert Miihldorfer, Seminarrektor

Wie kann ich der Spracharmut entgegenwirken? Iris Weber, Conny Reuter, Lehrerinnen
.Learning Apps” - digitale Lernbausteine fiir den Unterricht Christina Strobel, Lehrerin
Handlungsorientierte Bildbetrachtung im Kunstunterricht der Grundschule Sandra Rittler, Lehrerin

Grundlagen beim Arbeiten mit Papier Angelika Lehner, Fachoberlehrerin
Leistungsfahig statt ausgebrannt! Impulse fiir einen achtsameren Umgang mit sich selbst Petra Eisenbichler, dipl. Sportwissenschaftlerin
Das Kolloguium Judith Stiffel, Seminarrektorin

Positive Psychologie in der Schule Iris Steinmeier, Seminarleiterin

SAI'STAG, 16. TIARZ 2013 12.30 - 14.00 UNR
Was tun mit Zappelphilipp und Co? Dr. Edwin Ullmann, Akad. Dir. Universitdt Wiirzburg
Musik fiir zwischendurch Ricarda Rabenstein, Fachberaterin Musik
Die Erstellung der ..Schriftlichen Hausarbeit” Jiirgen Gehr, Seminarrektor
Digitale Medien im Englischunterricht Steffi Duske, Fachberaterin Englisch
Improvisation - der Umgang mit dem Unvorhergesehenen Albert Miihldorfer, Seminarrektor
Kompetenzorientierter Deutschunterricht in der Mittelschule am Beispiel des Erzéhlens Gerhard Langer, Rektor
Auf die Ziele kommt es an! Iris Steinmeier, Seminarleiterin
Lernstand schnell und einfach testen und diagnostizieren mit www.grundschuldiagnose.de Anke Bauermeister, Schulberaterin

Einbauen von interaktiven Lerninhalten in mebis - wenn maglich, eigenen mebis-Zugang mitbringen  Ilonka Schrdter, FOLin/Fachberatung

An beiden Tagen groBe Verlagsausstellung im Gebaude der Karl-Dehm-Schule
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Viele Kolleginnen und Kollegen an den Schu-
len sind im Umgang mit politischer Bildung
verunsichert und stellen sich die grundsitz-
liche Frage: diirfen z. B. die aktuellen poli-
tischen Ereignisse oder ganz konkrete Au-
Berungen eines Politikers etc. im Unterricht
behandelt werden?

Den obersten Bildungszielen nach Att.
131 BayVerf liegt ein Menschenbild zugrunde,
das mafigeblich von der ,,Achtung der Wiirde
des Menschen® getragen ist. Somit ist die Er-
ziehung zur Miindigkeit eines dieser obersten
Bildungsziele. Demgemil soll auch der poli-
tische Diskurs in der Schule selbstverstind-
lich als Bildungsprozess wahrgenommen und
umgesetzt werden. Die Kinder miissen die
Chance bekommen, ihre politische Sozialisati-
on im schulischen Rahmen zu durchleben und
dadurch zu lernen, sich kritisch, reflektiert und
emanzipiert im Rahmen der pluralen demo-
kratischen Ordnung der heutigen Gesellschaft
selbstbestimmt zu orientieren und zu betiti-
gen. Dies soll durch die Beutelsbacher Kon-
senspunkte ,,Uberwiltigungsverbot, Kontro-
versititsgebot und Partizipationsbefahigung
gewihtleistet werden.

WIR sprechen dariiber
Politische Bildung in der Schule

Das heif3t, die Schiler diirfen weder indok-
triniert noch in threr politischen Meinungsbil-
dung beeinflusst werden. Vielmehr miissen sie
befahigt werden, die aktuellen politischen Er-
eignisse kontrovers zu betrachten und in ihrer
Sinnhaftigkeit zu dechiffrieren.

So kommentiert Dr. Fritz Lehmann in
einem Rechtsgutachten zum Thema ,Mei-
nungsfreiheit eines Lehrers® folgendermafen:

s

»im Dienst, speziell im Unterricht, ist eine
parteipolitische Betitigung des Beamten nicht
zuldssig. Unzuldssig ist auch eine politische
Indoktrination in der Schule; dies bedeutet
nicht, dass der Lehrer keine aktuellen poli-
tischen Themen im Unterricht aufgteifen soll;
entscheidend ist bei Behandlung all dieser The-
men aber eine wissenschaftlich fundierte, sach-
kundige und ausgewogene Darstellung des Fiir
und Wider. Die personliche Meinung des Leh-
rers kann selbstverstindlich im Unterricht auch

AKTUELLES AUS DER ABTEILUNG RECHT

§§

erkennbar sein, darf aber nicht dominierend im
Mittelpunkt stehen.” Siehe hierzu auch KMS v
08.05.1987, Nr. A/2 - P 4010/6 - 8/39 165.

In folgenden Publikationen wird die Aktu-

alitt dieser Thematik betont und mit kon-

kreten Arbeitshinweisen versehen:

+ ,Gesamtkonzept fir die Politische Bildung
an bayerischen Schulen ((Staatsinstitut fiir
Schulqualitit und Bildungsforschung (ISB))

¢ Schwerpunktthema: Demokratieerziechung
im Kontext des neuen Gesamtkonzepts zur
Politischen Bildung* (ISB-Info 01/2018)

* ,Demokratie braucht politische Bildung“
(https:/ /wwwkm.bayern.de/ministerium/
politische-bildung.html)

Bei Bedarf kénnen auch spezifische In-
formationen zum Thema , Extremismuspri-
vention eingeholt werden. Hier helfen die
Regionalbeauftragten fiir Demokratie und
Toleranz an den staatlichen Schulberatungs-
stellen (http://www.schulberatung bayern.de/
schulberatung/bayern/ansprechpartnet/).

Dimitri Telent, Leitung
Stefanie Vanhauer, Stellv. Leitung
Abteilung Recht im NLLV

BEIHILFE

Neue Regelungen in Kraf¢ getreten

Unser Dachverband BBB und das Finanzmini-
sterium haben ein umfassendes Beihilfepaket
vereinbart. Hier die wichtigsten Neuerungen
seit dem 01.01.2019 auf einen Blick:

Direktabrechnungen von Krankenhaus-
rechnungen sind moglich

Der Beihilfeberechtigte und auch die Beihil-
festelle miissen dazu ihr Einverstindnis ge-
ben. Zudem muss das Krankenhaus der Rah-
menvereinbarung zwischen DKG (Deutsche
Krankenhausgesellschaft) und BMI (Bundes-
ministetium des Innern, fir Bau und
Heimat) beigetreten sein.
Nichtbethilfefahige Leistungen (zum
Beispiel die Kosten fiir die Unter-
bringung in einem Einzelzimmer
oder wahlirztliche Leistungen) wer-
den nicht erfasst.

10

Brillen und sonstige Sehhilfen

Bei einer Erstanschaffung mit augenirztlicher
Verordnung in Schriftform und mit Refrakti-
onsbestimmung bei erneuter Beschaffung sind
Sehhilfen einschlieBlich Handwerksleistung,
jedoch ohne Brillenfassung, mit Hochstbetri-
gen von 31 bis zu 92,50 Euro beihilfefahig,
Die Aufwendungen fiir die erneute Beschaf-
fung sind nur beihilfefahig, wenn bei gleich-
bleibender Sehschirfe seit dem Kauf der bis-
herigen Sehhilfe drei Jahre und bei weichen
Kontaktlinsen zwei Jahre vergangen sind.

Mitarbeiterportal Bayern:
www.mitarbeiterportal.bayern.de
Nach einer erfolgreichen Registrierung im , Mitarbeiterportal Bayern*
konnen Antrage auf Beihilfe jetzt elektronisch ausgefiillt und Vorbele-
gungen gespeichert werden. Ferner steht eine Selbstauskunft iber den
Bearbeitungsstand der eingereichten Beihilfeantrage zur Verfiigung.

200 Jakre
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Die Drei-Jahres-Regel gilt nicht, wenn:

* sich die Refraktion dndett,

* die Sehhilfe vetloren geht oder unbrauchbar
geworden ist,

* sich bei Kindern die Kopfform dndert.

Grenzbetrag

Der Grenzbetrag von 200 Euro ist abgeschafft
worden. Beihilfeantrige konnen nun auch ein-
gereicht werden, wenn die 200 Euro-Grenze
nicht erreicht wird.

Heilbehandlungen
Es gelten neue, verbesserte beihilfefihige
Haéchstbetrige fiir Heilbehandlungen wie Kran-
kengymnastk, Massagen usw.
(vgl. Anlage 3§ 19 Abs.1 BayBhV)
Sandra Oehring
Stellvertr. ADB

Niirnberger Lehrerzeitung



BALD IN DEN RUHESTAND

Was muss ich beachten?

Zum fachkundigen Vortrag
des Referenten Arthur Fich-
net, 2. Vorsitzender und |
Ansprechpartner fiir Fragen

beziiglich Dienstrecht und

Arthur Eichner fiilrte anschanlich und fachknndig durch das
Thema.

Besoldung im NLLV, kamen Ende Januar
zahlreiche Interessierte in den grofien Saal des
Lehrerhauses.

Eichner erklirte anschaulich und ausfithe-
lich, welche Méglichkeiten
es gibt, um Auszeiten von
der Berufstitigkeit zu neh-
men oder in den Ruhestand
zu gehen. Er brachte Licht
in den Dschungel der zahl-
reichen Varianten und stand
Rede und Antwort zu Fra-
gen von A wie Antragsruhe-
stand Gber § wie Sabbatjahr
bis Z wie Zahl der Dienst-
jahre, die es braucht, um beispielsweise ohne
Abschlag in den Ruhestand gehen zu konnen.

Deutlich kristallisierte sich wihrend der
Ausfithrungen Fichners die Erkenntnis he-
raus, dass eine gute Planung fir den Eintritt in

den Ruhestand ab dem 55. Lebensjahr begin-
nen sollte und stets individuell fir die Belange
jedes Einzelnen vorgenom-
men werden muss.

Anni Kaiser
Referentin Soziales im NLLV
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Sandra Schafer begrif. Fotos: Oehring

Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich
an die Abteilung Dienstrecht und Besol-
dung Ihres NLLV:

Arthur Eichner, Leiter Abteilung Dienstrecht
und Besoldung (Schwerpunkt: Pensionsplanung)
Sandra Ochring, Stellv. Abteilung Dienstrecht
und Besoldung (Schwerpunkt: Elternzeit)
Natiitlich beantworten wir auch gerne Ihre ak-
tuellen Anfragen zu anderen Themengebieten

aus dem Bereich Dienstrecht und Besoldung,

Das Thema z0g viele Interessierte in den Saal

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Fachgruppe Fremdsprachen im BLLV ladt
Sie zu einem Vortrag anlasslich der Landesfach-
tagung der Fachgruppe ein, der fiir alle Interes-
sierten offen steht und kostenfrei ist. Prof. Dr.
Piske wird liber neueste Erkenntnisse aus der
Forschung referieren und dabei immer wieder
konkrete Beispiele aus der Praxis einbeziehen.

Hierzu sind alle Interessierten herzlich
eingeladen.

B AR =
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Einladung zur Landesfachtagung
der Fachgruppe-Fremdsprachen im BLLY

18.05.2019 im IBIS-Hotel am Plarrer Niirnberg
Steinbiihler Str. 2,90443 Nirnberg

Anmeldungen bitte tber jochenvatter@web.de unter Angabe einer E-Mail-Adresse.
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lhre Schwerbehinderten-
vertretung informiert

Liebe Kollegen/innen

auf diesem Wege mochte ich mich fiir Thr Ver-
trauen bedanken, das Sie mir durch Thre rege
Beteiligung und Zustimmung bei der Wahl ge-
zeigt haben.

Im Herbst/Winter fanden die Wahlen der
Schwerbehindertenvertretungen auf den ver-
schiedenen Ebenen statt. Die Vertretungen
erfiillen eine wichtige Aufgabe im Rahmen der
Personalvertretung. Ahnlich wie der Personal-
rat, ist auch die Schwerbehindertenvertretung
in mehrere Ebenen gegliedert, in die der 6rt-
lichen Vertretung, in die der Bezirksebene und
in die der ministeriellen Ebene.

Fiir das Bayerische Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus wurde Birgit Kowolik
gewihlt, die fiir ca. 8000 behinderte Kolle-
ginnen und Kollegen eintreten und den Be-
troffenen bei Fragen zur Seite stehen wird.

Auf der Bezirksebene, der Regierung von
Mittelfranken, vertritt Wolfgang Maier zusam-
men mit dem Bezirkspersonalrat die Interes-
sen der schwerbehinderten Menschen.

Ihre Schwerbehindertenvertretung
Claudia Stark

G8 Henry-Dunant-Schule
Dunantstr. 10

90431 Nurnberg

Tel: 0911/ 613630
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10.00 Uhr - 11.30 Uhr

Prof. Dr.Thorsten Piske
Friedrich-Alexander-Universitat Nirnberg,
Lehrstuhl fiir Fremdsprachendidaktik mit
Schwerpunkt Didaktik des Englischen

,Was im Fremdsprachenunterricht geleistet werden
kann und nicht geleistet werden kann: Erkenntnisse
aus der Forschung zum Spracherwerb und zum Bi-
lingualen Sachfachunterricht®

Dr. Christoph Vatter
Landesfachgruppenleiter
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Dr Gsell spricht am Stadtempfang,

STERNENNACHT

70 Jahre Lichterzug der Niirnberger Schulkinder

Am Donnerstag, dem 13. Dezember 2018,
jahrte sich unter dem Motto ,Sternen-
nacht“ der Lichterzug der Niirnberger
Schulkinder zum 70. Mal. Rund 1200
Schiilerinnen und Schiiler der Niirnberger
Grund-, Mittel- und Férderschulen nah-
men gemeinsam mit ihren Lehrerinnen
und Lehrern daran teil. Wie jedes Jahr
steckten die Lehrkrifte unseter Schulen
wieder viel Zeit und Miihe in die Votberei-
tung und bastelten mit den Kindern wun-
derschone kleine Lichtkunstwerke.

Aber auch unsere GroB-
laternen  waren  dies-
mal wieder besonders
prichtig. Mit 22 riesigen
Sternenlaternen hat-
ten wit so viele wie nie,
denn diesmal beteiligten
sich neben der Mittel-
schule Insel Schutt auch
die Robett-Bosch-Schule, die Friedrich-Wil-
helm-Herschel-Schule und die Wilhelm-Lo-
he-Schule am Bau. Die groflen Sterne wurden

im gesamten Zug verteilt und vermittelten
einen guten Eindruck von der imponierenden
Linge unseres 70. Lichterzuges.

Die Laternen fithrten die Niirnberger
Schulkinder zum Krippenspiel. Auf dem Ol-
berg unterhalb der Kaiserburg stellten die
Schillerinnen und Schiiler der Friedrich-Wil-
helm-Herschel-Mittelschule in aufwindigen
Kostiimen wieder die Weihnachtsgeschichte in
lebenden Bildern nach.

Was aber sind die traditionellen Wurzeln
dieses vorweihnachtlichen Niirnberger Ereig-
nisses?

Teil lebendiger Stadtgeschichte

Der Lichterzug gehort in Niirnberg mittler-
weile ebenso zu Weihnachten, wie der Christ-
kindlesmarkt und die Lebkuchen. Aber woher
kommt eigentlich diese schone Tradition, dass
Schulkinder mit selbstgebastelten Laternen
zum Burgberg ziehen?

Der Ursprung des Lichterzugs wurde vor
mehr als 70 Jahren in der Niirnberger Stadt-
chronik festgehalten und liegt in einer sehr
dunklen Zeit unserer Stadtgeschichte. Im Jahr
1948 — nur drei Jahre nach dem Ende des
zweiten Weltkrieges — lag Niirnberg bekann-
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termaflen noch zu grofien Teilen in Schutt und
Asche. Doch der Krieg hatte nicht nur die Ge-
biude in Ruinen verwandelt. Auch die Birger
Nirnbergs durchlebten eine sehr dunkle Pha-
se, die geprigt war von Entbehrung, Trauer
und Zukunftsingsten.

In dieser fiir die Stadt und ihre Biirger
schweren und diisteren Zeit setzten die Niirn-
berger Schulkinder nun mit dem ersten Lich-
terzug im Jahr 1948 ein Zeichen des Lichtes
und der Hoffnung, Die Idee zu diesem Er-

Niirnberger Stadtempfang zum 70. Lichterzng, v. i, n. re.: Ute
Gutowski, Clemens Gsell, Jan Titgemeyer

eignis hatte der damalige Stadtschulrat Otto
Batthel. Anlisslich des zum ersten Mal seit
dem Krieg wieder auf dem Hauptmarkt statt-
findenden Christkindlesmarkts, liel er | sei
ne* Schulkinder im Werkunterticht Latetnen
basteln und zog mit den Schilerinnen und
Schiilern am 20. Dezember 1948 im ersten
Lichterzug durch die Nirnberger Innenstadt.
Inspiriert wurde Otto Barthel hierbei von ei-
ner in Schweden weit verbreiteten Tradition.

200 Jakre
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Fotos: Andreas Thomaier

Dort feiern die Menschen jedes Jahr am 13.
Dezember das Luciafest. Zu Ehren der hei-
ligen Lucia und als Symbol der Vertreibung
der Dunkelheit durch das Licht ziehen an die-
sem Tag die Kinder in Lichterprozessionen
durch die Stidte Schwedens.

Der Niirnberger Lichterzug entwickelte
sich seit 1948 zu einem festen und bei der Be-
volkerung auBerordentlich beliebten Bestand-
teil der Vorweihnachtszeit und wurde noch
mehrere Male in der Niirnberger Stadtchronik
etwahnt. So auch 1964, als die , Schwedische
Lichterkonigin® Lucia, die in Schweden so po-
pulr ist, wie bei uns das Niirnberger Christkind,
selbst am Niirnberger Lichterzug teilnahm.

Dank an unzahlige Helfer im Hintergrund
So ein Grofeteignis bedarf —von den Teilneh-
mern vollig unbemerkt — natiitlich umfang-
reicher Vorbereitung, Planung und Durch-
fihrung mithilfe vieler unterschiedlichster
Menschen und Stellen. Nur ein perfektes auf-
einander abgestimmtes Miteinander trigt alle
Jahre dazu bei, dass am Schluss wieder alles rei-
bungslos lauft. Um den Beteiligten gebiihrend
zu danken, lud die Stadt Niirnberg direkt nach
dem Lichterzug zu einem Stadtempfang in den
,Schonen Saal“ des Rathauses ein. Nach ei-
ner kleinen Rede von Schulbiirgermeister Dr.
Klemens Gsell und einem Grufiwort unseres
langjihrigen Hauptsponsors des Lichterzuges,
Hans-Peter Schmidt von der Nirnberger Ver-

sicherung, wurde das Rahmenprogramm aus-
schlieBlich von Schilerinnen und Schilern aus

Niirnberger Lehrerzeitung



der Ludwig-Uhland-Grundschule, der
Bismarck-Mittelschule und der Fried-
rich-Wilhelm-Herschel-Mittelschule
gestaltet: das Lichterzuggedicht, der
historische Ursprung des Lichterzuges
sowie ein Blick hinter die Kulissen des
Kirippenspiels. Seitens der Mittelschule
Insel Schiitt gab es eine kleine Ausstel-
¢ lung zum Laternenbau.

Unsere Moderatorin Juliane Schré-
ter fithrte eloquent und souverdn durch

Schiilerinnen der MS Bismarck, Krippenspieler der MS Herschel, Schitlerin der den Abend und die Band ,,Outlaw*

GS Ubland im Gesprich mit der Moderatorin des Empfangs Juliane Schréter.

sorgte fiir stimmungsvolle Momente

vot, wihrend und nach der Veranstaltung, Ein
anstrengender, aber wunderschoner Abend
klang bei Fingerfood und Wein heiter aus.

Wir freuen uns auf den nichsten Lichter-
zug am 12. Dezember 2019, auf ein Wieder-
schen mit vielen Schiilerinnen und Schilern
unserer Niirnberger Schulen, fir die wir das
alles gerne wieder machen.

Bitte tragen Sie durch IThre Teilnahme auch
weiterhin dazu bei, dass dieser Teil gelebter

Stadtgeschichte Niirnbergs erhal-
ten bleibt!
Daniela Volland

PACK MA’S: FUR EINE SCHULE OHNE GEWALT

Der bestehende Kooperationsvertrag  zwi-
schen dem NLLYV, det Dominik-Brunner-Stif-
tung und der Regierung von Mittelfranken
machte es méglich, die bewihrte Fortbildung
»Pack ma’s“ erneut nach Niirnberg zu holen.
Auf Initiative des NLLV hin fand, nun schon
zum zweiten Mal, die Multiplikatorenschulung
zum Projekt ,,Pack ma’s am 18. und 19. Januar
im Lehrerhaus statt. Die Fortbildung wurde von
den Teilnehmern wieder als auflerordentlich ge-
winnbtingend und kurzweilig beschrieben.

Bei ,,Pack ma’s* handelt es sich um ein
Projekt zur Priventionsarbeit und zur Forde-
rung von Sozialkompetenzen. Folgende The-
menbereiche werden explizit behandelt:

-

Zivileonrage: Was tun, wenn im Bus jemand angepdbelt wird?

* Stirkung der Gemeinschaft

¢ Forderung der Empathiefahigkeit

¢ Umgang mit Konflikten und Gewalt
* Forderung der Zivilcourage

¢ Aufzeigen von Handlungsalternativen

Nummer |, Februar 2019

Das Projekt ist sowohl fiir Grundschulen
als auch fiir weiterfihrende Schulen geeignet.
Die einzelnen Einheiten folgen meist dem
gleichen Schema: Nach einem kurzen Warm-
up wird mit den Kindern eine praktische
Ubung durchgefiihtt, die anschlieRend anhand
von Leitfragen reflektiert wird. Im Gespriich
mit den Kindern wird ein Leitsatz erarbeitet.
Diese Leitsitze sollten méglichst sichtbar im
Klassenzimmer ausgehingt werden, so dass
auch im Alltag darauf Bezug genommen wer-
den kann.

An  einigen
Nirnberger Schu-
len wird das Projekt
bereits umgesetzt,
wie zum Beispiel
an der Grundschu-
le  Friedrich-Wan-
derer-Schule.  Die
Schiler meiner 4.
Klasse haben im M
Schuljahr

unter Anleitung ei-

letzten

ner Kollegin und
in Kooperation mit unserer Jugendsozialar-
beiterin mit viel Freude teilgenommen. Bei-
de Frauen hatten die erste Veranstaltung in
Nirnberg besucht. Ich kann aus meiner Er-
fahrung sagen,
dass sowohl die
einzelnen Schi-
letinnen  und
Schiiler als auch
die Klasse als
Gemeinschaft
von den Trai-
ningseinheiten

Unmgang mit Gewalt: Die Gewaltleiter
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Gemeinschaft: Ein mensoblicher Knoten

Zivileonrage: HALT — nicht mit mir!

nachhaltig profitieren
konnten.
Beeindtuckt vom
erzielten  Erfolg in
meiner Klasse, be-
watb ich mich mit
einet anderen Kol-
legin, um nun im Ja-
nuar 2019 als , Pack
ma’s“-Multiplikatorin
geschult zu werden.
Mein
Die Moderatoren Ralph Kappelmeier und

Restimee:

Nico Witte vom Polizeiprasidium Miinchen
leiteten die eineinhalb Ausbildungstage (ins-
gesamt 13 Fortbildungsstunden) mit viel Witz
und Engagement. Fast alle Ubungen konnten
von den Teilnehmern aktiv erprobt werden.
Insgesamt macht die Schulung wirklich Lust,
das Projekt in die Tat umzusetzen.

Weitere Informationen untet:
www.pack-mas.info

Rosemarie Stapff

GS Friedrich-Wandeter-Schule
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DIE JUNGEN IM BLLY NURNBERG

Die Vertreter der Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung stellen sich vor

Im November fanden die Wahlen der Vertre-
ter fir die Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung statt. Mit Verena Dunzer und Deborah
Fiori-Bussu stellten sich zwei engagierte junge
Lehrkrifte zur Wahl:

lchv frewe michy,
dass Lh gewddlt
wwrde. lch méth-
te euch gerne bei
Provlemen in der
Schule oder m
Studiwm  unter-
shitzen!
Veerena Dunzer (Im 4. Dienst-

Jjabr, Mittelschule Hummelster-
ner Weg)

lchv habe mir
vorgenommen
Jugendliche  zu
begleiten und po-
sty zu prigen!
Deborab Fiori-Bussu (Im 3.

Dienstjabr, Mittelschule Bis-
marckschile)

VERANSTALTUMGEN

~BESUCHEN SIE D
| IMINT

MOMTAKT LEMWBE

Aktiv am Landesausschuss in Nordlingen

Am 30.11.18 fand der Landesausschuss des
Jungen BLLV im schonen Nordlingen statt.
Nach der Eroffnung durch Prisidentin Simo-
ne Fleischmann, die unsere Arbeit sehr schitzt
ging es mit unseren Berichten weiter. Stolz auf
unseren Zuwachs aus dem letzten Jahr berich-
teten lonela Kolb und Verena Dunzer, was bei
uns in Nirnberg los war. Nach langjahriger
Titigkeit wurde Lisa Unger aus der Geschifts-
fihrung entlassen. ITonela Kolb wurde zur
neuen Geschiftsfiihrung gewihlt und freute
sich seht, dass sich Verena Dunzer bereit et-
klirte, die stellvertretende Geschiftsfithrung
zu Gibernehmen. Nach der langen Arbeitspha-

se, in der Katten mit
tollen  Lehrersprii-
chen entworfen und
die Auftrige fir die
anstehende LDV des
BLLV

wurden, wat es an

votbereitet

Foto: Kolb

der Zeit zu feiern.
Grund dazu hatten unsere zwei Nirnberge-
rinnen auf jeden Fall. Wir gratulieren zu der
Wahl und wiinschen viel Freude im neuen
Amt. Junger BLLV Niirnberg
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Ein kleiner Blick nach vorn!
Das haben wir 2019 vor
»The same procedure as last Year — just better!"

Januar:  Eigene Logo-Shirts fiir ein gemeinsames
Auftreten

Februar:  Erste Hilfe Kurs im Lehrerheim, 16.02.

Marz: Materialflohmarkt unter dem Motto
wFrihjahrsputz 16.03.im Lehrerheim

April: Fortbildungsworkshop der Jungen im
Lehrerheim (Starken und Synergien nut-
zen und teilen: Musik, Englisch, Ganztag
etc.)

Mai: Teilnahme an der LDV des BLLY

Juni: Planungsbeginn Juli Refcheck & Fit ins 2.
DJ mit dem Jungen BLLV Mittelfranken

Juli: Teilnahme an der LDV der Jungen

Juli: Refcheck & Fit ins zweite D}, 6.07.

August:  Ferien genieBen

Uber ALLE NEWs von den Junglehrern halten wir
Sie auf dem Laufenden via Facebook, Instagram, die
NLLV-Homepage und die NLZ!

»FOLLOW US*

16l

Nirnberg

bl g Hroressurn & Diterschutzaeklbriog | Desirksverhind Startssite

EN NLEV-=—5
| i weren |

ARADEMIE

HERZLICH WILLKOMMEN BEIM NUORNBERGER LEHRER- UND
LEHRERINMENVEREIM [NLLV]
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Nirnberg

Landesausschuss am 30.11.-1.12.2018

BV

Erste-Hilfe-Kurs fir Studenten
« Materialflohmarkt- Austausch fir Jung
und Alt

Darauf sind wir stolz.

Unser Team wurde um . 'IVZ".OG«ZOIS Neuwahlen im Jungen BLLV
6 Neuzugdnge starker! « Ref-Check-& Fit ins 2. Dienstjahr-

Veranstaltung am 7.7.2018 koop. Mit
Bilv Mittelfranken
« Fotobox am 19.07 bei der
Lehrerabschlussparty im Terminal
«  Neuzugdnge

\__/

L2V

/ + Fortbildungen/ Workshops im
Lehrerheim

« Refcheck & Fit ins 2. Dj Jult

P

~  Elgene Shirts " :
. = =N > Kooperation

« 1. Hilfe Kurs in Kooeration mit ) &
7 S ¥ 3 SYNERGIEN NUTZEN
\ Studentangruppe s (Bsp. Studentengruppe,
JBLLV Mfr ©)

Dieser Jabresbericht wurde von nns Jangen BLLY Niirnberg vorgestellt.

l‘:“n J— - P T

FLOHMARKT

16 Marz.19

-

Wann: 16.03.2019 | 11:00-15:00 Uhr
Wer: Lehrer/innen aus NUrnberg und Umgebung
WO: Lehrerheim NUrnberg | Weidenkellerstr. 6 | 90443 NUrnberg

Wie: Verkaufsfisichen bitte anmelden bei nuernberg@junger.bllv.de

WQSs: Verkauft an Tischen eure Materialien oder schlendert durch und
deckt euch ein. Wir freuen uns auf euch!

18y & NLLV
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Nirnberg
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TEACHER -TALKI|BEFORE HOI.[PAY,S'I'AR#—
- _

Neue Schule, neue Kollegen, neues Team | A

Fiir viele von uns ergaben sich mit dem Start
des neuen Schuljahres zahlreiche Neuerungen
und Umbriiche. Nach erstem tberstandenen
Alltagswahn trafen wir uns vor den Herbstferien
zum personlichen und politischen Austausch.
Vergangene, aktuelle und zukiinftige Planungen
standen im Zentrum unseter Sitzung,

Unser Hauptaugenmerk richtete sich vor
allem auf die Ausarbeitung der Leitantrige fiir
die Landesdelegiertenversammlung, die es uns
erméglicht als Sprachrohr aktuelle politische
und personliche Probleme aufzugteifen und
politisch mit aktiv und gehért zu werden.

Wir, der Junge BLLV Niirnberg fordern

bei der LDV im Juli:

¢ Hohere Chancengleichheit durch Umvertei-
lung der finanziellen Mittel fiir die Schulen

* Eine bessere Unterstiitzung der Zweitquali-
fikanten wihrend ihrer Ausbildung

* Gleiche Besoldung der Studienreferendare
aller Schularten wihrend des zweiten Aus-
bildungsabschnittes

¢ die Begrenzung der Klassengrofien gerade
in U-Klassen, Ganztagesklassen und Jaht-
gangsmischungsklassen auf maximal 20
Schiiler

* (mehr) Anrechnungsstunden fiir Beratungs-
lehrer

¢ Seniorititsprinzip (bedeutet, dass die im Re-
ferendariat erbrachten Leistungen im ersten
Beurteilungszeitraum mit einflieBen)

Neben diesem regen Austausch unserer
Interessen planten wir ebenso viele Aktivi-
titen, Projekte und hatten jede Menge Spal3
zusammen.

Von links: Regine Jung, Verena Dunzer, Max Braun, lonela
Kolb, Deborah Fiori-Bussu, Nele Werner, Kristina Kurg, Anna
Landgraf

Bis zu den nichsten NEWS von den Jung-
lehrern winschen wir Thnen und Thren Fami-
lien nachtriglich ein erfolgreiches Jahr 2019.

Junger BLLV Niirnberg

LANDESFACHGRUPPE FACHLEHRER

Neuer Yorsitzender der Landesfachgruppe musisch-technisch im BLLY

In Zukunft wird die Landesfachgruppe der
Fachlehrer musisch-technisch im BLLV von
Dimitri Telent gefithrt. Er vertritt seit vier Jah-
ren den NLLV in der Landesfachgruppe und
kann auch durch seine Arbeit im Vorstand des
NLLV auf vielfiltige Kontakte und Erfah-
rungen zuriickgreifen. Sebastian Wamann
(Bezitksverband MLLV) wurde als stellver-
tretender Vorsitzender bestitigt. Das neue
Fiihrungsduo blickt engagiert in die Zukunft
und als eines der ersten Ziele mochte es sich
fiir die Zulassung der Fachlehrer zur Lehrbe-
fahigung im Fach Informatik an Mittelschulen
einsetzen. Dafiir erhielten die beiden auch die
Zustimmung der Gruppe.

Beim Ausschuss wurde der bisherige
Fachgruppenleiter Harald Troger verabschie-
det. Er hat aus personlichen Griinden auf eine

16

weitere Kandidatur verzichtet. Die Mitglieder
der Landesfachgruppe dankten ihm fiir sein

Engagement.
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Bernhard Seibert
Webmaster der Landesfachgruppen
Fachlehret im BLLV

Niirnberger Lehrerzeitung



NLLY ANSPRECHPARTNER IM NLLVY

Zukunft.Bilden.
Funktion

Name

Kontaktmaoglichkeiten

1. Vorsitzende

Sandra Schéfer

sandra.schaefer@nllv.de

2. Vorsitzender

Arthur Eichner

arthur.eichner@nllv.de

3. Vorsitzender

Dimitri Telent

dimitri.telent@nllv.de

Schatzmeisterin

Christine Stockfisch

christine.stockfisch@nllv.de

Mitgliederverwaltung

Vroni Petzold

veronika.petzold@nllv.de

Schriftfihrer

Roland Tischler

roland.tischler@nllv.de

Geschéftsflihrerin

Sandra Oehring

sandra.oehring@nllv.de

Abteilung Dienstrecht und Besoldung

Arthur Eichner
Sandra Oehring

arthur.eichner@nliv.de
sandra.oehring@nllv.de

Abteilung Recht

Dimitri Telent

dimitri.telent@nllv.de

Stefanie Vanhauer info@nllv.de
Abteilung Berufswissenschaft Cathinca Greschner info@nllv.de

Sonja Hieronymus-Metzger info@nllv.de
Abteilung Schulpolitik Markus Hahn/Nancy Schatz info@nllv.de
Schriftleitung NLZ Katrin Link niz@nllv.de

Sandra Oehring sandra.oehring@nllv.de
Die Jungen im BLLV Nirnberg Anna Landgraf abj@nllv.de

Deborah Bussu info@nllv.de

FG Forderschulen

Kornelia Mangold
Stefanie Alberter

kornelia.mangold@nllv.de
stefanie.Aalberter@nllv.de

FG FL Erndhrung und Gestaltung

Jutta Bar
Manuela Neumann

info@nllv.de
manuela.neumann@nllv.de

FG Verwaltungsangestellte

Christine Stockfisch
Kerstin Griiner
Marita Mebes

christine.stockfisch@nllv.de
kerstin.gruener@nllv.de
info@nllv.de

FG Medien, Webmaster

Hartmut Rieck

hartmut.rieck@nllv.de

FG Schulleitung

Gabriele KlaBen/Sabine Wolf

FG Schulverwaltung

Thomas Reichert/Ralf Karg

FG Seminar

Jeannette Heissler
Matthias Krisch

Referat Soziales

Anna Kaiser

FG Praktikums- & Betreuungslehrer

Stefanie Vanhauer
Christiane Froba

FG FL musisch-technisch

Dimitri Telent

FG Pensionisten

Rosemarie Gegner

FG Ganztag Andrea Zweifel
FG Kirchen und Religionen Gabriele Naunheim
FG Sport Michael Gundel

FG Gymnasium/Zweitqualifikation

Kristina Kurz

FG Forderlehrer

Sabine Rothemel

FG Digitalisierung

Tatjana Weil}

FG Inklusion

Sigrid Pohl

Verbindungsmann Lehrergesangverein

Dieter Herzog

Schwerbehindertenbeauftragte

Claudia Stark

FG Fremdsprachen/ DaZ

Alexandra Papa

Sachgebiet Grundschule

Heidi Mauder/Claudia Rayani/
Ulla Forstmeyer-Lutz

Sachgebiet Mittelschule

Florian Schmidt

Sachgebiet Jugend und Verbande

Anne Hauck/Liane Kirschner

Sachgebiet Studenten

Regine Jung

Sachgebiet Presse

Christoph Weidmann

FG Integration

Nummer 1, Februar 2019

Natalya Levytska/Katja Tauber

lhre Anfragen richten Sie bitte an:

info@nllv.de
oder
Tel. 0911 — 226345

Wir leiten diese direkt an lhren
Ansprechpartner weiter.

Wir sind gerne fir Sie da

0911-226345 oder kerstin.gruener@nllv.de

Kerstin Griiner

NLLV-Buro Weidenkellerstralle 6
Mo. - Do.: 13.00 - 16.00 Uhr



SOFTWARE + FUR SIE ENTDECKT - SOFTWARE

Tapucate = Die Alleskonner-App

Wie kann ich meinen Lehreralltag strukturiert
und effizient gestalten und das noch mog-
lichst, ohne zu viel Papier zu verschwenden?

Diese Frage stellte ich mir, da man in einer
Zeit der Digitalisierung mit Angeboten tiber-
hiuft wird.

Ein Programm, welches fiir mich nach
kurzer Einarbeitungszeit leicht verstindlich ist,
die Gesamtheit der Leh-
retbiitokratie innerhalb [
einer App vereint und
fiir mich in der Anwen-
dung praktikabel und
Gbersichtlich ist — das
war mein Wunsch.

10 ambam

Tapucate, eine App
fiir Android setzt genau
dort an und bietet hohen
Datenschutz, Notener-
fassung, Abwesenheits-
listen, Schtletbeobach-
Checklisten

sowie eine schnelle Et-

tungen,

fassung simtlicher Da-
ten zugleich, mit Hilfe
ciner Serieneingabe.
Durch ein zusitz-
liches PC Tool ist es
mir moglich, die Daten
auch am PC abzurufen.
Durch einen ibersicht-
lichen Kalender kann ich meinen Lehrnach-
weis und Wochenplan fithren. Ein Sitzplan ist
in solchen Programmen mittlerweile Standard.
Man kann die App zu einem erschwing-
lichen Preis als Einzellizenz im Play Store er-
werben und sich je nach Bedarf Zusatzmodule
hinzukaufen. Es ist mittlerweile auch méglich
cin monatliches Abo-Modell zu wihlen. Meht

als 20.000 Lehrkrifte nutzen das Programm
bereits, so dass es unter den Bezahl-Apps in
diesem Bereich zu den Marktfiihrern zihlt.

Fazit

Durch lingere Recherchen wurden von mir
einige nitzliche Programme gefunden. Im
Vergleich zu vielen anderen Programmen ist

| @
/m | Brg
unoa LG

500 200

Tapucate jedoch vor allem in seiner umfang-
reichen Funktionalitit hervorzuheben. So ist
es endlich moglich, den Umstieg zur Arbeit
mit weniger Papier zu schaffen.

Was ich mir wiinschen wiirde, wire noch
cine einfachere Moglichkeit die Daten als
Druck auszugeben. Es ist zwar moglich eine
Schillertibersicht auszudrucken, den Wochen-

e

plan,

Schiilerbemerkungen

etc. als Gesamtdruck ist mir
jedoch bisher nicht gelungen.

Ein letzter Hinweis zum Thema
Datenschutz

Durch die Einschrinkungen der App-Berech-
tigungen ist es in beiden Richtungen nicht

2 & 4 @ i
il Seri =
W' sernen 4 =
31.0119 | Serienbrief
Winzchaf Einfdhrung Serienbriel
Sahritn fibr Scheitn Anlstung gemensam
e Loge einbinden
24.01.19 i Geschiafisbrief
Wirtschaft 10,4k, -Ahschrift
‘Wegwer! Mail byomude
Gaburstageeinkadung
dann Einlacdeng gestalien
| Saratellen selbatstbndig Geschifsbriefe
17.01.1% 1 Karrespondenz
Wirlschaft 2% 10 -Min ~Abscheidt
Geschaftabrief Betreff Anrede Briefted
Gralklorme
| wijans Eriefe fonralieran
10.01.19 ]Kurrfspundenz
Wirtscharft 10-Min -Abschrify
Geschiftabrief Einflhrung
Infobiock
Anschriftied
120.12.18 I[.}hungsprujekt 2
Winschall Viorstelhung der einzeinen Projeke mit
— Benotung
121218 | Obungsprojekt 2
S Al Cresallan Anr DaucarDiaet Deksantarian ins

moglich, Daten ins Internet oder in andere
Apps zu tbertragen. Das ist nach Aussage
des Tapucate-Entwicklers ein Alleinstellungs-
merkmal gegeniiber nahezu
allen anderen Lehrer-Apps!
o
' Martin Woller
Fachlehrer m/t

Liebe NLLV-Mitglieder,

leider geschieht es immer wieder einmal, dass
der Bezug der Zeitung nicht klappt oder dass
wir bei der Beitragsberechnung von Sachver-
halten ausgehen, die nicht (mehr) zutreffend
sind. Wit bitten Sie dahert herzlich, uns Ver-
dnderungen moglichst zeitnah mitzuteilen,
um dies zu vermeiden.

18

Kontaktdaten:

Mitgliederverwaltung des NLLV
Weidenkellerstrae 6

90443 Niirnberg

Telefax: 0911 24 15 54

E-Mail: geschaeftsstelle@nuernberg.bllv.de
http://www.bllv.de/Online-AEndetungs-
mitteilung.8466.0.html
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Bei einem verspiteten Eingang von beitrags-
relevanten Daten ist es uns leider nicht mog-
lich, nachtriglich Beitrige zuriickzuerstatten.

Veronika Petzold
Mitgliederverwaltung

Niirnberger Lehrerzeitung



DIE SCHONE NEVE WELT DER DIGITALEN
SCHULVERWALTUNG

Stellen Sie sich vor, Sie wollen Thre Waschma-
schine starten. Doch das geht nicht einfach so,
nein, Sie missen dabei stets folgende Schritte
beachten: Die Ttr der Maschine muss zuerst
drei Mal geschlossen und entsprechend wieder
geoffnet werden. Dann muss der Startknopf
im Rhythmus des Liedes ,,Yellow Submarine®
von ,, The Beatles* betitigt werden. Falls das
nicht funktioniett, rufen Sie bitte die Hotline
an, die Thnen eine neue Anweisung gibt.
Genauso verwirrt, wie Sie jetzt gerade viel-
leicht nach dem Lesen dieser Zeilen sind, waten
auch unsere Schulleitungen und Verwaltungs-
angestellten beim Erstellen der Oktoberstatis-
tik, als sie viele Stunden damit zubrachten, die
digitalen Hiirden des Programmes zu meistern.

Die Umfrage

Alarmiert durch  zahlreiche
E-Mails starteten wir auf Initiative der Fach-
gruppe Schulleitung im Oktober 2018 eine
Umfrage unter den Nirnberger Schullei-

Anrufe und

tungen zur Nutzung von ASV. Anlass war
natiitlich die Erstellung der Oktoberstatistik.
Wir wollten es genauer wissen und fragten
beispielsweise ab, ob die Schulleitungen oder
Verwaltungsangestellten im Vorfeld die Hilfe
von Multiplikatoren in Anspruch genommen
haben, wo sie Problemfelder sehen und welche
Verbesserungsvorschlige damit einhergehen.
Auch  wieviel Zeit
die Schulen fir die
Erstellung der Okto-
berstatistik gebraucht
hatten, wollten wit

Der Faktor Zeit

SchL = Schulleitung

wissen. insg.

VA =Verwaltungsangestellte

Zeit in Stunden

W Fehlerbehebung

mErstellung

Die Kolleginnen und Kolle- 20
gen, welche sich an der Um- | ~*”
frage beteiligt haben, konnten | ***
klare Verbesserungsvorschli- | ***
ge formulieren — die wich- | ***
tigsten im Uberblick: o0
1. Die  Benutzerfreundlichkeit | #°°
des Programms muss durch- | &°°
gingie hergestellt werden. | 400
Dazu gehért zum Beispiel die | 200
Ubersichtlichkeit der einzel- | ©

SchiL

nen Module und Reiter.

2.Die Kolleginnen und Kollegen verlangen
nach eindeutigen Anweisungen und Zuord-
nungen von Plausibilititsfehlern, um Feh-
lermeldungen alleine beheben zu kdnnen.

3. Auch bestehende Programmfehler miis-
sen dringend behoben werden. So muss
die Dateneingabe sichergestellt sein, wenn
Schullaufbahnen
oder eine Schule jahrgangsgemischte Klas-
sen hat. Auch darf ein Update nicht dafiir
verantwortlich sein, dass eingepflegte Da-

sungewohnlich  sind

ten zuriickgesetzt werden und diese wieder
neu eingegeben werden miissen. Das kostet
wertvolle Arbeitszeit.

4. Die intensive Datenpflege an sich verlangt
nach einem Meht an Zeit. Diese sollte so-
wohl in den Sekretariaten als auch den Rek-
toraten zur Verfiigung gestellt werden.

Zeit in Stunden fiir die  Zeit in Stunden fiir die

Hier nun die wichtigsten Ergebnisse auf einen Blick:

Die 5 meistgenannten Problemfelder

Nummer |, Februar 2019

® Fehlermeldung unklar

m Zetaufwand sehr hoch
Kreative Losungen finden
Programmfehler

W Komplizierte Bedienung

Erstellung Fehlerbehebung
859 326
426 171,5
1285 4975
Zusammenfassend  lasst

sich aus der Kurzerhebung
heraus sagen, dass jede
Schule, die teilgenommen
hat, durchschnittlich 58
Stunden fiir die Erstellung
der Oktoberstatistik bend-
tigt hat. Hinzu kamen pro
Schule ca. 23 Zeitstunden
fir die reine Behebung
von  Fehlermeldungen.
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Insgesamt also 81 Arbeitsstunden brauchten
Schulleitungen und Verwaltungsfachangestell-
te durchschnittlich bis zum fehlerfreien Ab-
schicken der Oktoberstatistik iiber ASV.

In dieser aufgewendeten Zeit konnten
Schulleitungen und  Verwaltungsangestellte
anderen wichtigen Aufgaben zu Schuljahres-
beginn nicht nachkommen. Doch gerade zu
Schuljahresbeginn brauchen Schilerinnen und
Schiiler, Eltern und auch unsere Kolleginnen
und Kollegen diese Personen als Ansprech-
partner.

Fazit
Ohne die Hilfe der Multiplikatoren, hitten die
meisten Schulleitungen die Oktoberstatistik
nicht zum gesetzten Termin abschicken kén-
nen. Schulleitungen sollen Medienkonzepte
mit ihren Kollegien erarbeiten, sich fiir deren
Umsetzung einsetzen und fiir die Digitalisie-
rung motivieren. Angesichts der strapazierten
Leitungszeit durch das Programm ASV fillt
das mitunter schwer. In Zeiten der Digitali-
sierung unserer Schulen muss ein Programm
wie ASV Schulen wahrheitsgemil3 abbilden
konnen — egal ob mit Jahrgangsmischung oder
Kindern aus Lindern, die einfach nicht in ASV
gelistet sind. Es muss den Anspruch der An-
wenderfreundlichkeit erfillen und im Groflen
und Ganzen die Verwaltungsarbeit etleichtern,
nicht zusitzliche Arbeitszeit generieren. Das
Einbinden anderer Tools zur Kommunikation
mit Lehrkriften oder zum Erstellen von Zeug-
nissen wire sichetlich wiinschenswett, scheint
jedoch nach all den aufgezeigten Problemen
noch in weiter Ferne zu liegen.

Sandra Oehring

Geschiftsfiihrerin
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NEtY (UN)RUHESTANDLER SPRICH PENSIONISTEN Mi-{-V

Midrz 2019 April 2019 Mai 2019

DI123. Untruhestindlertreffen: Nirnberg ~ DI02.4.  Fahrt nach Landshut (siche geson- DO 02.5.  Gedichtnistraining, Lehrerhaus
zwischen 1912 und 1950 - in vier derte Ausschreibung) K1 (3. St.), 14.30 Uht bis 16.00
Filmdokumentationen, Lehrethaus DO 04.4.  Gedichtnistraining, Lehrerhaus K1 Uht
Saal (4. 8t.), 15 Uhr bis 17 Uhr (3.8t.), 14.30 Uhr bis 16.00 Uhr DO 025 Schafkopfen, Lehrerhaus K1 (3. St.),

DO 14.3.  Gedichtnistraining, Lehrerhaus DI09.4. Unruhestindlettreffen, Thema: 16.00 Uht
K1 (3. Stock), 14.30 Uht bis 16.00 Frihling, Lehrerhaus Saal (4.8t), ~ DI07.5. Schwibisch-Hall mit Kunsthalle
Uhr 15 Uht bis 17 Uhr Wirth, (siche gesonderte Aus-

DO 14.3.  Schafkopfen, Lehrerhaus K1 (3. DO 11.4. Gedichtnistraining schreibung)
Stock), 16 Uhr DO 11.4. Schafkopfen DO 09.5. Gedichtnistraining

DO 19.3. Besichtigung des Garnisonmuse- DI'145.  Unruhestindlertreffen, Lehrer-
ums (siehe gesonderte Ausschrei- Anmeldungen fiir alle Unternehmungen haus Saal (4. St.), 15.00- 17.00
bung) und Fahrten bei Rosi Gegner Uhr, Film: Flusskreuzfahrt in

DO 21.3. Gedichtnistraining Frankreich

DO 283. Gedichtnistraining Telefon: 0911/5031210der DO 16.5. Gedichtnistraining

DO 28.3. Schafkopfen E-Mail: DO 16.5. Schafkopfen

rosigegner@t-online.de
Besichtigung Landshut Schwabisch-Hall
des Garnisonmuseums Niirnberg Dienstag 2. April Dienstag 7. Mai

Dieses kleine Museum befindet sich im Hoch-

bunker ,,Hohe Marter* der Stadt Nirnberg,
Es bietet einen Einblick in die mehr als

1000-jahrige Geschichte der Soldaten in und

um Nirnberg,

19. Marz 2019

Beginn der Fithrung: 15 Uhr

Treffen: 14.45 Uhr

Kosten: 8 Euro

Das Museum befindet sich in der Zweibtiick-

ner Str. 54. Die U-Bahnhaltestelle Hohe Mar-

ter (U2) ist ca. 400 m entfernt.

Datum:

Wieder mal der Hinweis:

Einige kultivierte Ruhestindler treffen sich
vierzehntigig im Lehrerhaus, um in geselliger
Atmosphire dem — inzwischen vom Philolo-

genverband hochgelobten — Schafkopfspiel

zu fronen. Schon wire es, wenn sich noch
(viele) Gleichgesinnte anschlieBen wiirden,
um mehtere Tischrunden bilden zu konnen.

Erich Hiibel
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Landshut — die grofite Stadt Niederbayerns —
ist das Ziel unseres ersten Tagesausflugs im
Jahr 2019. Nach unserer Ankunft werden wir
an einer Fithrung in der Stadtresidenz teilneh-
men. Die Stadtresidenz gilt als frithestes sich
auf italienische Vorbilder beziehendes Werk
der Renaissancearchitektur nordlich der Alpen.

~ Folo: Pixabay

Nach dem gemeinsamen Mittagessen im
Augustiner an der Martinskirche lassen wir
uns bei einer Stadtfihrung die weiteren Se-
henswiirdigkeiten der Landshuter Innenstadt
zeigen. Bis zur Abfahrt des Busses ist noch
Zeit fir eigene Unternehmungen.

07.20 Uhr Treffen in der Weidenkellerstralie
07.45 Uhr Abfahtt

11.00 Uhr  Fihrung in der Residenz

12.15 Uhr  Mittagessen

14.00 Uhr  Stadtfithrung

17.00 Uhr Ruckfahrt

ab 35 Personen: 30 Euro

ab 40 Personen: 27 Euro

ab 45 Personen: 25 Euro
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Kosten:

Unser zweiter Tagesausflug geht nach Schwi-
bisch-Hall. Dort ist das Museé d’Art moderne
de la Ville de Paris zu Gast in der Kunsthalle
Wirth. Die Ausstellung nennt sich ,,Von Hen-
ri Matisse bis Louise Bourgeois“ und zeigt ei-
nen Streifzug durch die Kunstgeschichte der
Modetne aus Patiser Sicht.

Zunichst werden wir aber nach unserer
Ankunft in einer einstiindigen Stadtfithrung
viel Wissenswertes Uber die Stadt erfahren.
Nach dem gemeinsamen Mittagessen im Brau-
erei-Ausschank ,Zum Lowen® fihtt unser
Weg in die Kunsthalle Wiirth. Dort haben wir
cine ebenfalls einstiindige Fihrung durch die
Ausstellung,

Danach konnen wit entweder in der
Kunsthalle bleiben oder in ein Cafe gehen
oder ein Weinchen trinken, Zeit also fiir eigene
Unternehmungen.

07.40 Uhr Treffen in der Weidenkellerstrafie

08.00 Uhr Abfahrt

10.30 Uhr  Stadtfiihrung

11.45 Uhr  Mittagessen im Brauerei-Aus-
schank ,,Zum Lowen*

14.00 Uhr Fihrung in der Kunsthalle Wiirth

15.00 Uhr  Zeit fiir eigene Unternehmungen

17.00 Uhr Ruckfahtt

ab 35 Personen: 34 Euto

ab 40 Personen: 30 Eutro

ab 45 Petsonen: 27 Euro

Kosten:
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DIE FURSTIN LADT ZV IHREM MARKTE EIN

Der letzte Ausflug des Jahres 2018
am 04.12. fuhrte aus Tradition wied-
er zu einem Weihnachtsmarkt, dies-
mal in Regensburg. Aber natiirlich
war auch diesmal wieder ein in-
teressantes  kulturelles Programm
»drumherum® geboten. Zuerst ging
es ins alte Rathaus und wir etrfuhten
viel Wissenswertes iber den dort bis
1806 viele Jahre ,jimmerwihrend®
tagenden Reichstag und wir durften
sogar auf den fritheren Plitzen der
Kurfirsten und anderer Delegierter , ,,
Platz nehmen. Zu den Foltet-
instrumenten der ,,peinlichen
Befragung® im Keller hielten
wir dafir lieber etwas Ab-
stand.

Nach dem Mittagessen im
o Ratskeller und etwas frei-
er Zeit, wo ,wit machen
mussten, was wir wollten®,
trafen wir uns wieder im
Hof des Schlosses Em-
meram mit dem flrstlichen
Weihnachtsmarkt, um durch

das gIOBtC private bewohnte Der Geschichtsstudent links fand interessierte, aber anch gt gelannte Teilnebmer fiir seine

Schloss Europas gefiihrt zu  Schlossfiibrung vor

Einer der Weibnachtsmarkte findet rsmd um das fiirstliche Schloss Emmeram

WARENZAVBER

Aufgrund des nasskalten Wetters fand die erste
Exkursion der ,,Un“-Ruhestindler im Jahr
2019 am 24.01. sinnvollerweise nicht nur ,,da-
heim* sondetn auch ,,indoot statt und fithrte

Die Erlinternngen von GNM-Mitarbeiter Puchta iffnen die
Angen.

zu der unter dem Titel ,,Warenzauber prisen-
tierten Ausstellung aus der Werbeplakatsamm-
lung des Germanischen Nationalmuseums.

Die Prisentation der Exponate aus iiber einem
Jahrhundert Plakatwerbung konnte den Be-
sucher leicht nach einem nur fliichtigen Blick

Nummer |, Februar 2019

in die nichste Abteilung weiterwan-
dern lassen. Erst eine Kommen-
tierung — bei uns durch den sehr
lebendig erzihlenden GNM-Mitar-
beitet Andteas Puchta — ldsst einen
die Besonderheiten entdecken und
die anvisierten sechzig Minuten wie
im Flug vergehen.

Schluss- und Hohepunkt bilden
drei kurze Werbefilme .
mit Trickaufnahmen
aus der Zeit vor dem 1.
Weltkrieg, bei denen die
damaligen Zuschauer be-
stimmt kaum verstehen
konnten, wie so etwas
berhaupt  funktioniert,
aber auch heutige Besu-
cher noch fasziniert sind.

Erich Hiibel Werbeplakate verraten Interessantes iiber thre Zeit.

200 Jakre

NLLV

Zukunft.Bilden.

Und hier tagte der immerwalbrende Reichstag.

werden. Manches der hier gezeigten Pracht
wirkte etwas angestaubt; ein Mitglied der fiirst-
lichen Familie Thurn und Taxis wurde auch
nicht gesichtet. Zum Abschluss konnte man
noch das Regensburger Christkind etleben,
bevor es piinktlich wieder nach Hause ging,
Und wo gibt es einen bisher noch nicht be-
suchten Weihnachtsmarkt fiir 20192

Erich Hiibel

Fotos: Horst Billing, Erich Hiibel
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Diese vier jungen Kiinstler konnten begeistern.

Man darf eigentlich fiir die Weihnachtsfeier
der ,,Un“-Ruhestindler gar nicht mehr wer-
ben: Die vielen ,,Fans“ kommen eh‘ und Neue
hitten dutchaus Probleme, einen Stuhl zu et-
gattern. Der Ablauf dieser absoluten Traditi-

Der Saal: wie immer schin dekoriert und voller beeindruckter Besucher.

KUNSTGENUSS HAUTNAH

onsveranstaltung ist immer derselbe:
Die Teilnehmer essen an schon ge-
deckten Tischen Weihnachtsgebick.
Nach einleitenden Worten von Rosi
Gegner und der NLLV-Vorsitzen-

Auch die NLLV-Vorsitzende und die Ge-
schaftsfiibrerin hiren gebannt 3.

den Sandra Schifer kommen
Anja Weigmann (als Modera-
totin) und Professor Dérmann
(als begleitender Pianist) von
der Musikhochschule und brin-
gen einige junge Kinstler mit,
heuer zwei junge Singerinnen
und einen koreanischen Mitstu-
denten, sowie einen Oboisten. Das gebotene
Arien- und Liedprogramm reichte von Oper
tber Operette, Clara Schumanns Version der

Lhre Stellvertreterin dankt Rosi Gegner fiir ibr
groffes Engagement.
Fotos: Horst Billing, Erich Hiibel

Rosi Gegner dankt allen Mitwirkenden.

Loreley bis zu einem
koreanischen Lied. Zu
Recht ethielten alle
Mitwirkenden begeis-
terten Beifall vom auf-
merksamen Publikum.
Als dann noch Helfer
der Fachgruppe und
Rosi Gegner selbst be-
schenkt worden waren,
verabschiedete letztere
alle Anwesenden mit
der Aussicht auf den nichsten solchen Kunst-
genuss im Dezember 2019.

Erich Hiibel

GEMEINSAM INS THEATER GEHEN

Miteinander darauf freuen
Mit dabei sein

Mitansehen

Mitreden

Mit der ganzen Klasse

Mit dem Theater-Pfiitze-Taler!

Liebe Lehretinnen und Lehret,
Sie kennen das: wenn Sie mit

Threr Klasse einen Theatet-

Jugendliche
ist. Die Forderung der
kulturellen  Entwick-
lung und des dsthe-

moglich

tischen  Empfindens,
das gemeinsame Er-
lebnis ohne Leistungs-
druck und die sinnliche
Erfahrung sind nur
einige Beispiele dafiir.

Namen, keine Nachweise.
So einfach, so vertrauens-
voll und vertraulich wird
das gehandhabt. Die Fr-
fahrung zeigt, dass das
hervorragend funktioniert.
Es gibt Klassen mit finf
oder zehn Taler-Karten,
manchmal ist es auch eine
ganze Klasse, der so ein

besuch planen, ist es Schile-
rinnen und Schillern aus ein-
kommensschwachen  Familien

Niemand beifit Elise, Schauspiel 3.
bis 13. Klasse

oft nicht

Welche Threr Schi-
lerinnen von Armut

betroffen sind, wissen Sie als Lehten-

Ronja Rénbertochter, Schanspiel 3.
bis 7. Klasse
Szenenfotos: Wolfgang Keller.

Theaterbesuch - ermoglicht
wird. Seit der Einfithrung
wurden ber 4000 Karten

méglich, die Eintrittskarte zu  bezahlen.
Deswegen hat der , Freundeskreis des Theater
Pfiitze e.V.“ bereits im Jahr 2010 einen Hilfs-
fonds, den , Theater-Pflitze-Taler* etrichtet.
Aus diesem von Spendern gut gefiillten Fonds
bezahlen wir die Eintrittskarten fiir bediirftige
Kinderund]Jugendlicheausder Metropolregion.
Wir wollen, dass das Etlebnis eines Theaterbe-
suches mit der Schulklasse fir alle Kinder und

22

de am besten.

Daher wollen wir bei Inanspruchnahme
des Pfiitze-Talers keinen Sozialausweis sehen,
sondern die Entscheidung Thnen tberlassen.
Denn auch wer knapp iber dem Existenz-
minimum lebt ist arm. Wenn Sie bei der Kat-
tenbestellung im Theater Pfiitze angeben, fiir
wie viele Schiler*innen Sie Karten aus dem
Fonds bendtigen, ist das ausreichend. Keine

200 Jakre

NLLV

Zukunft.Bilden.

von Lehrenden beantragt. Dariiber freuen wir
uns und méchten Sie ermuntern, das Angebot
weiterhin zu nutzen.

Petra Maly

Schirmfrau des Theatet-
Pfiitze-Talers und Mitglied im
Freundeskreis

des Theater-Pfitze e.V.

Foto: privat
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Bie Frauen organisieren sich

200 Jahre Frauenwahlrecht, Frauentag am
08.03.2019 — doch wie sieht es mit dem
Thema Frauen in unsetem NLLV? Man-
fred Schreiner vetschafft uns auch hier
einen sehr interessanten historischen Ein-
blick in unsere NLLV Geschichte

Andreas Ditr, der 1899 und 1911 die Ge-
schichte des Nirnberger Lehrervereins vor-
legt, erwihnt Lehrerinnen in seiner sehr
quellennahen Veréffentlichung nicht. Kein
Wunder, stellte doch die Stadt fiir den Volks-
schuldienst Lehterinnen nut im Ausnahmefall
als Aushilfen und Lehrkrifte fiir die ,,weibliche
Hausarbeit an. ,Man muss leider sagen, eine
groBe Mehtheit der Lehter hatte iberhaupt
kein Interesse daran, dass Frauen in den Schul-
dienst kamen, geschweige denn in den Lehrer-
verein. (Liedtke, M. 2014, 111)

Niirnberg grindete schon Anfang des
19. Jahthunderts als Antwort auf die staatli-
chen Gymnasien und (Obet)realschulen, die
zum Teil bis 1964 nur Knaben aufnahmen,

Hhere Médchenschule Labenwolf-Strafte 1898

zwei stidtische héhere Madchenschulen. Die-
se beiden Madchenschulen, oft auch ,hohete
Tochterschule genannt, wurden 1897 von
1260 Schiilerinnen in 32 Klassen besucht. (1l
Glanning, F. 1899, 124)

,»Nach einer MinisterialentschlieBung vom
31.1.1836 war fiir Bayern sogar ausdriicklich
empfohlen worden, den Midchen vorzugs-
weise weibliche Lehrerinnen zu geben.” (sicl)
(Liedtke a. a. O. 110)

. Niirnberg, seit 1800 bayerisch, setzte diese
staatliche Vorgabe an seinen beiden Madchen-
gymnasien nur zum Teil um: Von den dortigen 73
Lehtktiften waren nut 23 weiblich, darunter eine
Gesangslehrerin und 13 Lehretinnen fiir ,weib-
liche Handarbeiten (gl Glauning a. a. O. 124).
Auch die Madchenklzssen der Volksschulen

‘wurden von Minnern gefiihrt.

Exponate,

In der Geschichte des Niirnberger Lehret-
veteins von 1821 kommen ILehrerinnen etst
sehr spit vor. Die am 14. Mirz 1905 gegriin-
dete Lesebuchkommission hatte 22 Mitglieder
und lief drei Lehrerinnen des Mittelfrin-
kischen Kreis-Lehrerinnenvereins mitwirken
(vgl. Ddrr, A. 1911, 94). Der am 4. Januar 1901
gegriindete Jugendschriften-Ausschuss Nirn-
berg hatte 31 Mitglieder. ,,AuBlerdem zdhlt er
zu Mitgliedern die Kolleginnen Frl. Burck-
hardt und Frl. Emer. (Dérr, A. 1911, 90)

Das damalige Frauenbild, der damalige
Mainstteam, det auch vom Lehtetverein voll
mitgetragen wurde, ist aus den Leh‘rplanvor—
gaben des Nirnberger Stadtmagistrats fiir die
Midchenschulen sichtbar:

Fir die Méddchenklassen und Sonntags-
schulen fiir Madchen:
,,Im Handatbeitsunterricht sind nur die Arbei-
ten, welche fir den Hausgebrauch nétig sind,
vor allem das Flicken, Ausbessern und Schnei-
dern zu lernen. Im Kochkaurs soll nur die Zu-
bereitung einfacher Speisen gelehrt werden.*
(Stadtmagistrat 1906, 151)
Im Lehrplan fiir die Hohere Téchterschu-
le vom 11. Oktober 1822, giiltig ab Eroff-
nung dieser Schule im Januar 1823 werden
folgende Vorgaben gemacht:
,,Nach diesem ist det Zweck der hoheten T6ch-
terschule im ganzen derselbe wie der bei den
Volksschulen fiir das jeweilige Geschlecht, nim-
lich Bildung des Geistes und Veredelung des
Hetzens; nur soll die Ausbildung des Geistes auf
eine hohere Stufe gebracht werden, als es bei den
gewohnlichen Volksschulen der Fall sein kann.
(Stadtmagistrat 1906 a. a. O. 157f) Und abschlie-
Bend die Genéralvorgabe fiir die unterschied-
liche Behandlung der Geschlechter:

,wDer verstindige Lehrer wird bei dem Un-
terrichte tiber all diese Gegenstginde den Haupt-
gesichtspunkt — die verschiedene natiiliche und
biirgerliche Bestimmung des Knaben, der zum
Manne, zum Biirger des Staates zum Haus-
und Familienvater heranwichst, und des Mad-
chens, das zur Magd oder Hausfrau, zum Ehe-
weibe, zur Muttet, zur Pflegerin und ersten
Erzieherin ihrer Kinder bestimmt ist — nie aus
den Augen vetlieren und dieser wesentlichen
Verschiedenheit gemil seinen Unterticht an-
zupassen suchen ... (Stadtmagistrat 1906, 151§)

Der NLLV ruft seine Mijc
Schulmateria
us der eigenen

ichen a
dergleic hrer aktuellen Schu

und Berichte
fiir die Planungen an
Verfiigung ZU stellen.

glieder weiterhin auf,
|, Schulbiicher und
, Schulgeschichte
iwirklichkeit

13Blich des Jubildums Zur

Wer nach diesen Vorgaben erzogen
wurde oder als Lehrkraft so erzogen hat, ist
fern jeder Gleichberechtigung von Lehre-
rinnen und Lehrern und kimpft auch nicht
gegen die Diskriminierung der Lehrerinnen
im Dienst. So war es fiir den damaligen NLV
Gott gegeben, dass die Lehrerinnen mit Hin-
weis auf das schwache Geschlecht bestenfalls
nur auf zwei Drittel des Gehalts der Lehrer
kamen.

Dies verwundert umso meht, als die
Stadt Nurnberg seit Anfang des 19. Jahrhun-
derts Statusverbesserungen fiir die von ihr
besoldeten Lehrer beschloss. ,So wurden
die Lehrergehilter im Verhltnis zu anderen
Stadten hoch angesetzt, um Bewerber mit vor-

ziiglicher Qualifikation anstellen Zir kdnnen. .

(Stinzendirfer, R. 1995, 167)

Hinzu kam das Zwangszolibat fiir Leh-
gerinnen, in den westdeutschen Bundeslin-
dern erst 1951 endgiiltig aufgehoben. Schloss
eine Lehrerin die Ehe, so vetlot sie nicht nut
ihre Stelle, sondern auch jeglichen Anspruch
auf ein Ruhegehalt. Lebenslang berufstiti-
ge Frauen konnte man sich nicht vorstellen,
schon gar nicht im minnlich dominierten
Lehrerverein. Dass dieses Frauenbild in allen
gesellschaftlichen Schichten selbstverstindlich
wat, entschuldigt nicht die damalige Haltung
des Lehrervereins, war er doch auf anderen
Gebieten zu Visionen fahig, zum Beispiel in
seinen Denkschriften zur Lehrerbildung, zum
Freiheitsstatus des Lehrers und zur Lehrer-
besoldung. In der Lehrerinnenfrage blieb er
stumm, laut Satzung konnten bis 1919 Leh-
rerinnen nur als auBerordentliche Mitglieder
ohne Mitwirkungsrechte dem Verein beitreten.

Die Antwort der Lehterinnen erfolgte
1886. Lehrerinnen aus dem Niirnberger Um-
land und aus ganz Mittelfranken grindeten
den Nirnberger Lehretinnenverein, der als-
bald zum Mittelfrinkischen Lehrerinnenverein
ausgeweitet wurde, der erste Lehrerinnenver-
cin auf bayerischem Boden. Die Grindungs-
vorsitzende Bertha Kipfmiiller, ein Leben lang
aktiv in den ersten Frauenverbinden landes-
und deutschlandweit, 1899 Promotion und
damit erster weiblicher Dr. phil. in Bayern, er-
innert sich: ,Am 28. Juni 1886 griindeten wir
den Mittelfrinkischen Lehrerinnenverein.”

(Kipfmiiller, B. 2013, 100)
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28.2.1861  Geboren in Pappenbeim, Bayern, als Tochter elnes Goldschmicdes

1870
1BE6
g
1893
1805

1Bafi-1E55

_?

Hintergrumdbild: Pixabay

13 Kolleginnen, darunter
fiinf aus den damals noch selb-
stindigen Gemeinden Schweinau,
St. Leonhard und Schoppetshof
des Niirnberger Burgfriedens,
.griindeten im Nebenzimmer des
Gasthauses Tivoli im Stadtteil
Maxfeld in Stadtparknéhe auf der
Grundlage einer von Berta Kipf-
miiller vorgelegten Satzung die-
sen Lehrerinnenverein. Hier wurde Kipfmiiller
zur ersten Vorsitzenden gewihlt.

Lebensdaten

Lehrerinnenexamen

Griindung des sMittelfrinkischen Lehrerinnen-Vereinse
Griindungsmitglied des »Allgemeinen Deutschen Lehrerinnen-

vereings

Beitritt zu der am 21,12 1892 gegriindeten Deutschen Friedens.

gesellschaft

Mithegranderin des Vereins sFravenwohls in Nirnberg

Vorbereitung auf das Studium ohne fremde Hille

Studium an der Universitit Heidelberg: Germanistik, Sanskrit,
vergleichende Sprachwissenschalien, allgemeine Philosophie,
Lehrerin an der Heéheren Madchenschule in Nirnberg:
lﬁ:lhepﬁnderin des m-rd-mm vuwﬂmmﬂ

Tabelle ihrer Lebensdaten B. Kipfmiiller

,,Die Stadtbehorden hatten sieh ausdriick-
lich dagegen erklirt. Die Moral sei gefihrdet,
wenn Lehrer und Lehretinnen an einer Schule
witkten!“ (Kipfmiiller a. a. O. 100)

1890 legte der Mittelfrinkische Lehre-
rinnenverein ein Memorandum vor, das be-
griindete, dass den Lehrerinnen aufgrund
ihrer Ausbildung und ihrer Titigkeit die volle
Gleichberechtigung mit den Lehrern (das De-
finitivum) zusteht und leiteten es als Petition
den zustindigen Behdrden zu. Noch 1919
fiihlten sich die Niirnberger Herren Lehger
durch solche® Forderungen in ihrer ,,minn-
lichen Berufschre (igl Licdske, M. 2014, 115
) vedletzt.

Als die Lehrerinnen ihr o. 2. Memorandum
zu Beginn des Jahres 1891 dem Niirnberger 1.
Biirgermeister Freiherr von Stromer vortru-

Bertha Kipfmiiller

halt das beste Definitivum wiir
es heiraten. (Kspfmiiller a. a. O.
122)

Am 10. November 1898
kam es dann in Minchen zur
Grindung eines Bayetischen
Lehrerinnenvereins, Kipfmiiller
wurde zur 2. Vorsitzenden die-
ser landesweiten Organisation
gewihlt. Das Zentralorgan des
Bayerischen Lehretrvereins (BLV), die Baye-
rische Lehterzeitung (BLZ), ,berichtet aus-
fiihtlich und ohne “Polemik tiber
dieses Ereignis“ (Beilner, H. 1971,
52)

Zu dieser Zeit war Kipf-
milller bereits Lehretin in Niirn-
berg-Schoppetshof. Thren Amts-
antritt in Schoppershof schildert
sie so: ,Hauptlehrer Breuning, det
Redaktor der Jugendlust und seine
Frau bereiteten mir den schonsten
Empfang” (Kipfmiiller a. a. O. 702)

Uber die Kooperation 2w1
schen Kipfmiiller und ihrem
Schulleiter, dem BLV-Mitglied
Breuning und Schriftleiter der

vom BLV herausgegebenen Kin-
derzeitschrift Jugendlust kam es
offensichtlich zu einer Annihe-
rung zwischen Lehrer- und Leh-
tetinnenverein. ,,Auf der einen
Seite erwogen die bayerischen
Lehrerinnen schon vor der Jahr-
hundertwende den Zusammen-
schluss mit dem BLV; auf der anderen Seite
kam es immer wieder zu massiven Angtiffen
zwischen den beiden Vereinen. Aber immer
hiufiger entstanden gemeinsame Arbeitskreise
und Wohlfahrtseinrichtungen und es zeichnete
sich bereits der Weg ab, der 1946 zum Zusam-
menschluss fuhrte.“ (Heidecker, M./Noack, M.
1996, 30)

So gestattete dér Hausherr des Lehret-
heims Deutscher Hof, der Vetein Lehrerheim
Nirnbetg (VLH) ab 1913 immer wieder dem
Lehrerinnenverein die Benutzung von Sit-
zungsriumen, obwohl doch dort damals nur
der NLV das Sagen hatte.

In ihren Lebenserinnerungen beschreibt
Kipfmiiller die groe Feier zu ihrem 70. Ge-
burtstag in Nirnberg, Diese Feier, organisiert
von ihrer Mitstreiterin in Nirnberg, Michaela

gen, antwortete er nur lakonisch: ,,Ich meinet = Gerstner, und gestaltet von vielen regionalen
-

24

und iiberregionalen Frauenverbinden, emp-
findet sie als einen Hohepunkt ihres Lebens.
Besonders beeindruckt war sie dabei von Hans
Mambar. , Auch der Vorsitzende des Bezitks-
lehrervereins Niirnberg war erschienen und
tiberreichte mir unter sehr wertvoller Anspra-
che einen Riesenfliederstraufl ... und meinte
zuletzt schalkhaft, dass ich heute Abend mit
den Minnern recht sorgsam umgegangen sei.
(Kipfmiiller a. a. O. 429)

Bleibt noch anzumetken, dass die Lehre-
rinnenvereine Personal aus allen Schularten
organisierten und sich aktiv in die Frauenbe-
wegung des birgerlichen Deutschlands ein-
brachten, so gehoren sie auch zum Wurzel-
werk spiterer feministischer Bewegungen.

1933 wurde der Lehrerinnenverein verbo-
ten, 1946 verzichteten die Lehrerinnen zugun-
sten.des BLV auf eine Wiedergriindung der
Lehrerinnenvereine. Dies Vertreterversamm-
lung des BLV 1951 in Augsburg beschloss
dann eine Satzungsanderung und legte den
Namen BLLV fest. Den Antrag zu dieser
Satzungsinderung begrindete der damalige
Votsitzende des BLV: ,,Die 28 Prozent Frauen
verlangen, da sie auf eine eigene Organisati-
on verzichtet haben, daf ihre Mitgliedschaft
im Namen sichtbar werde. Dr. Niichter und
Zoschunger, Miinchen, etinnern daran, daB
die Namensinderung bei der Griindungs-
versammlung 1946 versprochen worden sei.”
(Bayerische Lebrerseitung 17/1951 S. 278) ,Es
gibt also keinen ernsthaften Zweifel: Nicht die
Anzahl der Frauen-Prozente war das entschei-
dende Argument, sondern der Verzicht auf
die Griindung eigener Lehrerinnenverbande.
(schriftl. Mitteilung Max Liedtke vom 18. 8. 2018)

Herausragende Gestalterinnen fir die An-
liegen der Frauen waren dann Lotte Gliick,
Michaela Gerstner und Margit Heidecker.
Waren in der Griindungsphase des Nirnberger
Lehrervereins Frauen nicht einmal geduldet, stel-
len sie heute in Niirnberg nicht nur die Mehrheit
der Mitglieder, sondern besetzen auch folgetich-
tig die Mehrheit der Mandate. Seit 2015 steht mit
Simone Fleischmann eine Frau an der Spitze des
BLLV und Sandra
Schafer fiihrt
NLLV.

Hente miissen die Franen

den

sich nicht mebr organisieren,
ste fiibren: Sandra Schafer
(re.) den NLLV und Si-
mone Fleischmann (Ii.) den
BLLYV.




Michaela Gerstner 1891-1963

Wie viele Fiihrungsfiguren der Lehrerinnen
Ende des 19. und des beginnenden 20. Jahr-
hunderts war Michaela Gerstner hoch gebil-
det. Diese Frauen entstammten in der Regel
biirgerlichen Familien mit hohem Bildungsan-
spruch. Dieser Bildungsanspruch bezog sich
auch auf deren Tochter. Diese erwarben dann
die Eingangsvoraussetzungen fiir den Besuch
der Lehterinnenseminare in den hoheren Mad-
chenschulen. Diese hoheren Tdchterschulen
legten groBen Wert auf literarische Bildung
und Fremdsprachenunterricht, besonders in
Franzosisch, aber auch in Englisch.

Die minnlichen Lehtramtsbewetber fur
die Volksschulen kamen tber die schon seht
cinseitig auf den Volksschullehrerberuf aus-
gerichteten Priparanden-Anstalten in die Leh-
rerseminaré und mehrheitlich aus lindlichen
Vethiltnissen. So waren die Lehtetinnen oft
sprachlich gewandter und umfassender gebil-
det als die damaligen Lehrer. (ngl. Liedtke 2014,
116))

Exemplarisch hierfiir ist Michaela Gerstnet

Geb. 5. September 1891, et
Wiirzburg =
Hohere Tochterschule

Lehrerbildungsanstalt  Wiirz-,
burg mit Abschluss Lehramt
fir Volksschulen

1912-1913,  Sprachstudium
Franzosich mit einjahrigem
Studienaufenthalt in Frank-
reich

Zweijihriges Studium an der Universitit Er-
langen mit abschlieBender Staatspriifung fiir
Franzosich-Unterricht und  Lehrbefahigung
fiir die hoheten Schulen

Studium an det Hochschule fir Wittschafts-
und Sozialwissenschaften, Erwetb der Lehrbe-
rechtigung fiir Berufs- und Fachschulen
1912-1921 Lehrerin, Volksschule Niirnberg
1921-1927 Lehtetin an Berufs- und Fachschu-
len in Nirnberg

1927-1939 Dozentin am Niirnberger Seminar
fiir Wirtschaftslehrerinnen und Kindergirtne-
tinnen " .

1940-1945 Lehtetin an der Frauenfachschule
Niirnberg und Lehrkraft fir Erziehungslehre
am stidtischen Madchengymnasium Laben-
wolfstrasse. Die Ehtenvorsitzende des NLLY,
Margit Heidecker (1984 bis 1990 Vizeprisi-
dentin des BLLV) wat ihre Schiilerin.

s

1945 bis zu ihrer Pensionierung Direktorin,
dann Oberstudiendirektorin an der Frauen-
fachschule Niirnberg

(vgl. Strebler, 1959, 187f)
Dass sie unmittelbar nach Ende des NS-Regi-
mes zur Leiterin der Frauenfachschule Niirn-
berg ernannt wurde, beweist ihre mutige und
demokratische Einstellung auch wihrend des
Dritten Reiches. Dies wird auch belegt in
einem Schreiben des Staatsarchivs Niirnberg
vom 22.1.2019. ,Die Spruchkammer Niirn-
berg IV entschied am 22.3.1948, dass Frau
Gerstner “Gberhaupt nicht belastet” sef; die
Kosten des Verfahrens iibernahm die Staats-
kasse.

Verbandsatbeit i
1912 Eintritt in den Bayerischen Iehrerinnen-

-verein Niirnberg, dort bis 1929 im Vorstand

iiber Jahre 2. Vorsitzende
1927-1933 Schriftfiihrerin im Vorstand des
Allgemeinen Deutschen Lehrerinnenvereins,
ADLiV
1929 bis zum Verbot 1933 Vorsitzende des
Niirnberger Lehrerinnenvereins und 1. Vorsit-
W zende des Landesverbands Bayern der
Lehrerinnen an Berufs- und Fachschu-
len
1946 bis 1962 Leiterin des Frauenrefe-
rats des BLLV und ab 1956 auch Vor-
sitzende der Arbeitsgemeinschaft Niirn-
berg-Fiirther Frauenverbinde.
! Thre verbandspolitisch sicher grofite
Leistung wat, dass es ihr ab 1947 ge-
lang, die Lehrerinnen zu bewegen, in
den Bayetischen Lehrerverein, BLV, einzutre-
ten und auf eine Wiedergriindung der Lehre-
tinnenvereine zu verzichten. Thr und ihren Mit-
streiterinnen ist es zu verdanken, dass aus dem
BLV ein BLLV wurde, seit 1951 in der Satzung
des BLLV und'des NLLV abgesichert. Hier ist
folgender Hintergrund maBgeblich: Michaela
Gerstner war auch aktiv im Allgemeinen Deut-
schen Lehrerinnenverein, ADLiV. Am 9. und
10.1.1947 beschlossen die Reprisentantinnen
des ADLIV in Detmold sich mit gewerkschaftlich
otigntierten Lehrern zum ADLLV] Allgemeiner
deutscher Lehrer. und Lehretinnenvetband, zu-
sammenzuschlieBen (19 Heinzel, F. 1990, 133).
Die Bedingungen waren: ,Die Nennung der
Frauen im Verbandsnamen, die Erweiterung
des Vorstands durch drei Frauen und die Be-
setzung einer Vorsitzendenposition mit einer

Frau.“ @Heinze) . a. a. 0.

So bestand Michaela Gerstner immer da-
rauf, dass das zweite L im Verbandsnamen
des BLLV aus einer Vereinigung des Lehrer-
vereins mit dem Lehrerinnenverein hertiihrt
und konnte davon auch andere Mandatstriger
tiberzeugen. ,,Sie habe auch auf bayerischem
Boden den Lehre- -
rinnenverein nicht li- I

quidiert, sondern in
cine Fusion gefithrt.”
(Hinweis von Zeitzengin
Lotte Glick, Juli 1978)
Iht Motto ,,das zweite 2
L auf ewig" begriff sie St
auch als Programm fiir die Gleichberechtigung
der Frauen auf allen Ebenen.

1949 wutde aus dem ADLLV die AGDL,
die Arbeitsgemeinschaft deutscher Lehrerver-
bande, im Wesentlichen bestehend aus BLLV

und GEW. T

Die These ,,BLLV als Zusammenschluss

des Lehrervereins mit dem Lehrerinnenverein®
laestimmte auch die Diskussion um den Ver-
bandsnamen auf der 46. Delegiertenversamm-
lung des BLLV vom 24.-26. Mai 1990 in Ro-
senheim. Als der damalige Prisident des BLLV
beantragte, aus dem Namen Bayerischer Leh-
rer- und Lehrerinnenverband die Bezeichnung
Bayerischer Lehrerinnen und Lehrerverband
zu machen und dies mit den Gepflogenheiten
der minnlichen Hoflich-
keit begriindete, erntete
et lautstatke und wiitende
Proteste der weiblichen
Delegierten und Beleh-
rung tber die Historie.

Albin Dannbénser

Prisident Dannhiuser zog
darauf hin seinen Antrag zuriick.

Am 12. und 13. November 1955 fand in Kas-
sel eine gesonderte Frauenversammlung der
AGDL statt. Thema: ,,Die Mitatbeit det Leh-
rerinnen aller Schulformen in der AGDL
Hauptreferentin war Michaela Gerstner. Thr
Referat ,,Welche besonderen Anforderungen
fiir Madchen sind an den Oberbau der allge-
meinbildenden Volksschulen zu stellen, um sie
fiir das Berufsleben und die Aufgaben als Mut-
ter und Hausfrau vorzubereiten? (Heingel, a. a.
0., 137) zeigt den damaligen
Zeitgeist auch in der Lehrer-
schaft.

Manfted Schreinet
Ehrenvorsitzender
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FORDERWERK AELIUS

Engagement fiir faire Bildungschancen

Ein Portrit

oy

Sagithjan Surendra (20) — Griinder nnd Vorstandsvorsitzender
des Aelins-Firderwerks

Faire Bildungschancen — was bedeutet das?
Mitgriinder des Aelius-Férderwerks Gentrit
Fazlija und ich haben auf unserem eigenen
Bildungsweg erfahren miissen, dass jeder Bil-
dungsweg gleichwohl von Chancen und Hiir-
den gezeichnet ist. Fluchterfahrung, alleinerzie-
hender Elternteil, mehrfacher Schulwechsel,
finanzielle Schwierigkeiten — all das sind nur
cinige Faktoren, die den Bildungsweg junger
Menschen determinieren und die wir selbst in
unserer Jugend als Schiiler erlebt haben.

Heute sind wir beide Studenten — Gentrit
studiert Mathematik und Philosophie an der
LMU in Minchen und ich Molekulare Medi-
zin an der FAU in Erlangen. Diesen hiirden-
reichen Weg hin zu einem erfolgreichen Schul-
abschluss und schlieBlich zum Studium hitten
wir beide nicht ohne die Unterstiitzung gehen
konnen, die wihrend unseter Schulzeit von au-
Ben an uns herangetragen wurde: durch Leh-

Lesung im Veranstaltungsformat ,,Lesereibe mit Dr. Umeswaran
Arunagirinathan an einer Miinchner Schule

retInnen, MentotInnen und schlieBlich dutch
das Schillerstipendienprogramm ,,Talent im
Land — Bayern®.

Der spannende Event
fiir die Grundschulen, der
allen Spafl macht.

Jetzt informieren
und fiir Sommer 2015
anmelden

wwuw.ball-helden.de

N

Usiwiyidls! Seacy

’ die Bayerische

B e

Diese Erfahrungen
haben uns 2017
dazu bewegt, das
Aelius-Forderwerk
zu grinden, eine

Mitgriinder des Aelins Forder-
werks Gentrit Fazlija

gemeinniitzige

Initiative zur Forderung von Kindern und
Jugendlichen aus Nichtakademikethaushal-
ten, um einen nachhaltigen Beitrag zu mehr
Bildungschancen
in Deutschland zu
leisten. Da ich in
Niirnberg  geboren
und  aufgewachsen
bin, war es mir ein
personliches  Anlie-
gen, dass wir trotz
unserer  bundeswei-
ten Austichtung in
Niirnberg gegriindet
und gemeldet sind.
Nach unserer Entstehung im Jahre 2017 sind
wir schnell in Kontakt mit der Griinderin von
ArbeiterKind.de, Katja Urbatsch gekommen,
welche sich begeistert unserer Idee annahm
und sogleich eines unserer ersten Kuratori-
umsmitglieder wurde. Heute spiegelt unser
Kuratotium eine Vielfalt wider, die wir auch
in Zukunft leben méchten: Von Autoren
wie Umeswaran Arunagirinathan und Se-
lim Ozdogan, bis hin zu der Griindetin von
Netzwerk Chancen, Natalya Nepomnyash-
cha haben wir Unterstitzer gefunden. 2018
schlieBlich wurden wir in die Forderung von
Startsocial aufgenommen, ein von McKinsey
initiiertes Programm, das jahrlich Stipendien
an aussichtsreiche und nachhaltige soziale Ini-
tiativen vergibt.

Vereinstreffen im Jannar 2019

Das Aelius-Forderwerk setzt sich derzeit auf
zwei Ebenen fiir die Forderung von Kindern
und Jugendlichen aus Nichtakademikerhaus-
halten ein: Zum einen bieten wir ein umfang-

Niirnberger Lehrerzeitung



reiches ideelles Forderprogramm aus Semi-
naren und Workshops an, und zum anderen ein
Mentoting-Angebot. Softskill- und Methoden-
trainings, Theater- und Poetry-Slam-Workshops,
Besuche im DNA-Labot, Schreibwetkstitten,
u. v. m. Dies ist nur ein kleiner Einblick in un-
set Jahresprogramm 2019. Besonders in Nirn-
berg sind wir mit einer Vielfalt an Workshops
vertreten und freuen uns, hierbei auf die Un-
terstiitzung des NLLV zdhlen zu dirfen.

Das Herzstiick des Mentoring-Angebots ist
,Dialog Chancen®. Das Programm bringt jun-
ge SchillerInnen in Kontakt mit einem/r indi-
viduell fiir sie ausgesuchten MentorIn — dabei
handelt es sich zumeist um eine erfahrungs-
reiche Person aus Wissenschaft, Gesellschaft,
Kunst, Kultur oder Sport. Die MentorInnen
verstehen sich hierbei als individuelle An-
sptechpartner, Rat- und Chancengeber, die
jungen Menschen auf dem Weg zu einem
erfolgreichen Schulabschluss Perspektiven er-
offnen mochten. Besonders im Rahmen von
,Dialog Chancen® wiirden wir uns freuen,
wenn wir auf die vielfiltigen Personlichkeiten
der NLLV-Mitglieder als MentorInnen zihlen
dirften.

,Dialog Chancen® vereint alles, was wir mit
Aelius erreichen mochten. Wir sind keine Ini-
tiative einer Stiftung, die ein gesellschaftspoli-
tisches Problem angeht. Wir sind eine Initia-
tive aus Menschen, die selbst einst Teil dieser
Zielgruppe waren und heute ihre eigenen Er-

Hinweise der Redaktion

Liebe Leserinnen und Leset,

aus Datenschutzgriinden drucken wir keine
Geburtstage mit Namensnennungen un-
serer Mitglieder mehr ab. Aus dem gleichen
Grund werden Sie in zukiinftigen Ausga-
ben auch keine Ehrentafeln meht vorfin-
den, auf denen die Namen der langjihrigen
Mitglieder vermerkt sind.

Ihre NLZ online
Papietform abbestellen: info@nllv.de

Nummer 1, Februar 2019

fahrungen und Chancen nutzen,
um anderen den Weg zu etleich-
tern. Wir mochten Kindern und
Jugendlichen aus benachteiligten
Haushalten ~ Perspektiven  auf-
zeigen: ihnen die Plattform und  management
Chance bieten, ihre Begabungen
und Interessen zu entfalten, neue
Wege zu erkunden und sich per-
sonlich weiterzuentwickeln. Aus
diesem Grund sind wir keine Be-
gabtenférderung, wie die meisten
Stipendienprogramme, sondern eine Bedarfs-
férderung, Wir bieten Hilfe zur Selbsthilfe.
Um unserer Vision einer Gesellschaft niher-
zukommen, in der die Bildungschancen eines
Einzelnen nicht linger durch die sozialen und
finanziellen Umstinde des Elternhauses de-
terminiert werden, braucht es Unterstiitzung,
Durch Initiativen, Partner, Fotdeter und Men-
toren. In diesem Sinne schitzen wir uns gliick-
lich und sind dankbar, dass der NLLV uns
seine Unterstiitzung zugesprochen hat. Ich
persénlich freue mich darauf, sowohl durch
unser ideelles Férderprogramm in Niirnberg,
als auch durch Mentoring-Angebote wie ,,Dia-
log Chancen® besonders Schillerinnen und
Schilern in meiner Heimatstadt Perspektiven
und Moglichkeiten zu eroffnen, Interessen
und Begabungen zu fordern und so etwas zu-
riickgeben zu kénnen.

Sagithjan Surendra

Einladung zum

Bilder aus dem Workshop Zeit-

Liebe Leserinnen und Leser,
sehr beeindruckend und tiberzeu-
gend hat der junge Student Sa-
githjan Surendra uns das von thm
und Gentrit Fazlija gegrindete
Forderwerk ~ Aelius  vorgestellt.
Junge Menschen, die sich tber
alle Maflen hinaus ehrenamtlich
engagieren und das zum Wohle
unserer Schulerinnen und Schiler,
unterstiitzen wir als NLLV, iiber-
zeugt von der Grundidee der bei-
den Studenten: Faire Bildungschancen missen
unabhingig sein von Elternhaus, finanziellem
Background oder Migration. Der bedarfsori-
entierte Ansatz des Aelius-Forderwerks bietet
Interessierten Hilfe zur Selbsthilfe: organisiert
Seminare, informiert tber Stipendien, initi-
fert Schulveranstaltungen und vermittelt eben
auch Mentoren, die mit Rat und Tat zur Seite
stehen.

Sollten Sie Interesse haben, sich als Mentor
oder Mentorin fiir junge Niirnberger Jugendli-
che einzusetzen oder ein Seminar zu leiten, so
informieren Sie sich bitte auf der Homepage
des Aelius-Forderwerkes. Dort finden Sie auch
die Kontaktdaten des Forderwerkes. Gerne
vermitteln wir Thnen natir-
lich auch den Kontakt.

Sandra Oehring
Geschaftsfuhrerin NLLV

| - R .;
"I Gederkenan Jipen fieter

Wem die Begriffe ,,Geier; Wenz, Solo und Trumpf* etwas sagen, der sollte sich
den 4.April 2019 im Kalender anstreichen und um 18.00 Uhr zum NLLV
in die WeidenkellerstraBe 6 kommen.
Denn auch in diesem Schuljahr findet wieder das traditionelle Schafkopfturnier statt.
Traut euch! Auch nicht so sichere Spieler sind herzlich willkommen.
Wie immer steht ein kleiner Imbiss ebenso bereit,
wie die beliebten, heil umkiampften Geschenkkorbe.
Die Startgebiihr betragt 10 Euro.
Bitte rechtzeitig beim NLLV anmelden.

200 Jakre
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pfutze

vom leben ein stick

29.03. bis 12.04.

Theater Pfiitze

Nutzen Sie den

Pfitze-Taler

for alle schulvorstellungen
in unserem Theater

F

12.07. bis 25.07.

Theater Pfiitze

23.06. bis 29.06.

Kulturfgbm Furth

Eintrittskarten nur bei

www.stadttheater.des
9

&
3 x am 02.07.

Tafelhalle Niirnberg
Eintrittskarten nur bei
www.tafelhalle.de

Niemand heiBt Elise

Schauspiel Regie Christopher Gottwald
3. bis 13. Klasse Musik Martin Zels

Ein Theaterstiick Gber das Fliichten, Uber das Fremdsein
und das Ankommen; eine Geschichte, die davon erzahl,
wie ein JEMAND iber sich hinauswachst, und die wirklich
wichtigen Dinge im Leben in den Mittelpunkt riickt.

s

Ronja Réubertochter

Schauspiel Regie Marcelo Diaz
3. bis 7. Klasse Musik Martin Zels

Wir érzdhlen Ronja Réubertochter mit viel Wind
in den Haaren, mit beiden Beinen in der feuchten Erde
und mit dem Bauch voller Lieder und Frihlingsschreie!

Die besseren Walder

rF w
Musiktheater, jungeMET Komposition Dominik Vogl
7. bis 13. Klasse Regie Jirgen Decke

Eine starke, temporeiche Geschichte iber die eigenen
Wourzeln und was sie bewirken, iber die Angst vor dem
Fremden — auch in uns selbst. Ein Stoff, der voller Musik
steckt, und von Schauspieler*innen des Theater Pfitze
und des Staditheater Firth sowie einem Musikensemble
zum Klingen gebracht wird.

Gesucht: Iphigenie

Werkstatt-Projekt der

pfitze jungeMET im Rahmen der Komposition Dominik Vog|
Internationalen Gluck-Festspiele  Regie Jirgen Decke

6. bis 13. Klasse

Schauspiel, Mel und gerduschhafte Ereignisse gehen Hand
in Hand. Es entspinnt sich ein faszinierendes Netz, in dem

sich Kﬁ?f,@quch und Herz der Hérer/vé/rfqngen durfen.

Theater Pfiitze

AuBerer Laufer Platz 22
90403 Nirnberg
0911/289909
www.theater-pfuetze.de
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