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OK ADEMIE

Nirnberger Lehrer- und Lehrerinnenverein

Vorwort:

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

seit Uber 200 Jahren sorgt der NLLV als dltester Lehrerverband der Welt
durch Anregungen, Gestaltungsideen und Weiterentwicklungen fiir Veran-
derungen und Verbesserungen im Schulleben und fiir die Beschéftigten im
Bildungsbereich. Erfolg und Weiterkommen sind nur dort méglich, wo man
sich Gedanken Uber die Zukunft macht.

Auf der Bezirksdelegiertenkonferenz des NLLV wurde am 09. Mérz 2012
der weitreichende Beschluss gefasst: Die Bezirksdelegiertenversammlung
beschloss eine eigene Akademie des NLLV zur Fort- und Weiterbildung zu
griinden. Mit Stolz blicken wir 2026 auf das dreizehnjéhrige Bestehen der
Akademie des NLLV. Dreizehn sehr erfolgreiche Jahre Akademie, ehrenamt-
lich geflihrt, mit an die 300 Fortbildungen, tiber 150 Referentinnen und
Referenten und tausenden Teilnehmern. Den Herausforderungen der letzten
Jahre geschuldet, wurden einige Angebote auf digitale Formate umgestellt.
Als Spitzenreiter sei hier eine Veranstaltung in 2021 erwahnt, die allein tGber
800 Teilnehmerinnen und Teilnehmer verzeichnen konnte.

Vor lhnen liegt nun bereits das 27. Heft der Akademie des NLLV wie immer
mit einer groBen Angebotsvielfalt. Schnelle Entwicklungen auch in den Be-
reichen Schule und Bildung fordern die Lern- und Weiterbildungstatigkeit
der Kolleginnen und Kollegen stark. Gezielte Fortbildung hilft, bisher erwor-
bene und praktizierte Kompetenzen neuen Herausforderungen anzupassen.
Doch Fortbildung braucht finanzielle und zeitliche Ressourcen. lhr NLLV will
mit diesem weiteren ehrenamtlichen Engagement dazu beitragen, dass
dies fiir Sie im Rahmen lhres Lehrerverbandes maglich ist. In zahlreichen
Arbeits- und Planungsstunden haben wir auch 2026 wieder ein Programm
mit aktuellen Themen und Inhalten zusammengestellt. Das Resultat ist
das vor lhnen liegende Halbjahresprogramm Nr. 27. Es bietet einen raschen
Uberblick {iber alle Themen, Referentinnen und Referenten, Daten und
Veranstaltungen. Wir sind stolz darauf, lhnen damit wieder ein vielféltiges
Programm vorstellen zu kénnen mit gewerkschaftlichen, politischen, beruf-
lichen und allgemeinen Bildungsthemen. Wir hoffen sehr, dass auch fiir Sie
etwas Passendes dabei sein wird und freuen uns darauf, Sie bei unseren
Veranstaltungen begriiBen zu diirfen. Sollten Sie ein Thema vermissen oder
selbst ein Angebot stellen wollen, sprechen Sie uns einfach an!

In diesem Sinne wiinschen wir im Namen des gesamten Akademie-Teams
viel Erfolg und Freude bei Ihrer Fort- und Weiterbildung.

Sandra Schéfer Arthur Eichner
1. Vorsitzende Geschéftsfiihrer der
Akademie des NLLV Akademie des NLLV



Datum Referent

Mittwoch, 14.00 - Melanie Mederer
11.03.2026 16.00 Uhr (Fachoberlehrerin m/t, Dozentin)

Mittwoch, 14.00 - Dr. Alexander Wiernik
18.03.2026 16.00 Uhr (Ehemaliger Mittelschullehrer und -rektor,
Leiter des Praktikumsamtes fiir Lehramter)

Dienstag,  15.00 — Prof. Dr. Regina Trollmann
24.03.2026 17.00 Uhr (Leiterin der Abteilung Neuropédiatrie und SPZ)

Donnerstag, 14.00 — Gabriela Wagner-Klein
16.04.2026 20.00 Uhr (Heilpraktikerin mit Schwerpunkt Ayurveda)

Mittwoch, 14.00 - Sandra Oehring / Stefanie Freund
22.04.2026 17.00 Uhr (Rektorin, Leitung ABW /
Lehrerin, stv. Leitung ABW)

Mittwoch, 14.30 — Dr. Gisela Bolbecher
22.04.2026 16.30 Uhr (1. Vorsitzende und Leitung der Selbsthilfe-
gruppe des FASD Netzwerks Nordbayern e.V.)

Dienstag,  14.00 — Franziska Starke
28.04.2026 16.00 Uhr (Konrektorin, QuaMath-Multiplikatorin)

Mittwoch,  14.00 - Stefanie Gibson
06.05.2026 16.00 Uhr (stv. Leitung Pflegestiitzpunkt Niirnberg)

Mittwoch, 10.00 — Uwe Birkmann
12.05.2026 12.00 Uhr (Rektor, ASV-Multiplikator)

Dienstag, 14.00 — Michael Kirsch
12.05.2026 18.00 Uhr (2. Konrektor, Grundschule Niirnberg
Kopernikusschule)

Dienstag, 14.00 - Claudia NuBmann
19.05.2026 16.00 Uhr (Beratungslehrkraft)

Mittwoch,  15.00 - Dr. Annika Schowalter
20.05.2026 17.00 Uhr (Personalentwicklerin, Arbeits- und
Organisationspsychologin)

Donnerstag, 14.00 — Veronika Petzold / Silke Leitz
11.06.2026 16.00 Uhr (Konrektorin / Lehrerin)

Donnerstag, 14.00 — Stefanie Freund
18.06.2026 16.00 Uhr (Lehrerin, stv. Leitung ABW)
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Mittwoch, 11.03.2026
14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Informatik an der Mittelschule — Auf dem
Weg zum Quali mit Tipps & Praxisbei-
spiele fiir Fachlehrkrdfte und Lehrkrdfte

Zielgruppe:

Fachlehrerinnen und Klassenlehrerinnen, die erstmals eine
9. Klasse im Fach Informatik zum Qualifizierenden Abschluss
der Mittelschule (Quali) fiihren.

Inhalte der Fortbildung:

Diese Veranstaltung bietet eine kompakte Hilfestellung fir
Lehrkréfte, die sich mit der Erstellung und Durchfiihrung
der Informatik-Quali-Priifung vertraut machen mochten.

Im Fokus stehen:

* Tipps zur Erstellung der beiden Priifungsteile
(praktischer und theoretischer Teil)

+ Hinweise und Empfehlungen des ISB zur Gestaltung

« Beispiele aus der Praxis, die die Priifungsentwicklung
veranschaulichen

« Strategien zur Aufteilung der Lehrplaninhalte
iber die Jahrgangsstufen 8 und 9

Ziel der Fortbildung:

Die Teilnehmenden erhalten Unterstiitzung bei der Planung
des Informatikunterrichts mit Blick auf den Quali. Sie lernen,
wie sie die Inhalte sinnvoll Gber zwei Schuljahre verteilen

Maximale Teilnehmerzahl: 20 Personen
Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Melanie Mederer

Profil:
Fachoberlehrerin m/t Dozentin




Mittwoch, 18.03.2026
14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Herausforderungen und Chancen der
Seminarleitungstdtigkeit. Professionelles
Handeln in einem komplexen Hand-
lungsfeld

Seminarleitungen stehen vor vielféltigen und komplexen
Herausforderungen in ihrer tdglichen Arbeit.

In diesem Workshop sollen diese Herausforderungen,
im komplexen Handlungsfeld Studienseminar, auf
Grundlage empirischer Ergebnisse gemeinsam reflektiert
und diskutiert werden, um dann daran anschlieRend
gemeinsam Implikationen und Handlungsmaéglichkeiten
fur die konkrete Ausbildungstéatigkeit zu erdrtern.

Maximale Teilnehmerzahl: 15 Personen

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referent:
Dr. Alexander Wiernik

Profil:

Ehemaliger Mittelschullehrer
und -rektor.

Leiter des Praktikumsamtes
fir Lehrdmter




Dienstag, 24.03.2026
15.00 Uhr - 17.00 Uhr

Interdisziplindre Betreuung von Kindern
und Jugendlichen im SPZ — Chancen und
Herausforderungen

In dieser Fortbildung werden Krankheitsbilder
beleuchtet, z.B.:

* Entwicklungsstdrung/Autismus

* Genetische Ursachen von Entwicklungsstérungen
+ neuromuskulére Erkrankungen

* Epilepsie.

Anhand dieser Krankheitsbilder werden medizinische
und psychosoziale Behandlungsstrategien aufgezeigt.

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Prof. Dr. Regina Trollmann

Profil:
Leiterin der Abteilung Neuro-
pddiatrie und SPZ




Donnerstag, 16.04.2026
14.00 Uhr — 20.00 Uhr

Lehrergesundheit: Die Natur erleben —
R\, 4 Friihjahrskrduterspaziergang

BILDUNG GESTALTEN

14:00 Uhr Abfahrt vom Lehrerhaus, ca. 17:30 Uhr
Riickkehr. 18:00 — ca. 20:00 Uhr praktische Verwendung
der gesammelten Krduter.

Wir begeben uns auf einen sinnlichen Spaziergang
durch die Umgebung Niirnbergs. Dabei lernen wir
die Wildpflanzen am Wegesrand kennen, die uns
dort einfach zum Mitnehmen zur Verfligung stehen.

Es darf gefiihlt, gerochen und gesammelt werden. Denn
es wird auch erklart, fiir welche Gerichte man die ent-
sprechenden Pflanzen als Wiirzkraut verwenden kann
oder welche heilenden Wirkungen sie entfalten kénnen.
AnschlieBend bereiten wir leckere Gerichte (und Tees)
aus dem Gesammelten zu und lassen den Tag beim
Verzehr geniisslich ausklingen.

Maximale Teilnehmerzahl: 8 Personen

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Gabriela Wagener-Klein

Profil:
Heilpraktikerin mit Schwerpunkt Ayurveda



Mittwoch, 22.04.2026

14.00 Uhr - 17.00 Uhr

A Barcamp mit Themeninseln:
NG Show & Share aus der Praxis

BILDUNG GESTALTEN

Erlebt in inspirierenden Sessions konkrete Praxisimpulse:
Materialien, Ideen und Erfahrungen aus dem Unterricht
werden zum Anschauen, Nachfragen, Austauschen und
Weiterdenken bereitgestellt. Es gibt auch Raum fiir offene
Sessions — spontane Beitrage.

Praxisimpulse zu Themen wie...
1. Weniger Notendruck — mehr Motivation im Schulalltag
2. Proben schreiben in der individuellen Lernzeit
3. Schreibzeit im offenen Jahrgangsverband
4. Mehr Eigenverantwortung im Unterricht
(z. B. durch das Churer Modell)
5. Offener Jahrgangsverband tiber Facher hinweg
6. Projektzeit in der Grundschule sinnvoll gestalten

2. Auflage auf Grund sehr hoher Nachfrage!

Willst du selbst ein Thema einbringen und weillt das
schon jetzt? Dann melde dieses bis 13.04.2026 per Mail
(sandra.oehring@nllv.de).

Du warst schon beim 1. Barcamp dabei und willst noch
mal, weil dich noch mehr Impulse interessieren?
Dann melde dich doch einfach wieder an und sei dabei.

Veranstaltungsort: GS Friedrich-Hegel-Schule Niirnberg

Ansprechpartnerinnen:
Sandra Oehring /
Stefanie Freund

Profil:

Rektorin,

Leitung ABW /
Lehrerin,

stv. Leitung ABW




Mittwoch, 22.04.2026

14.30 Uhr - 16.30 Uhr

FASD - eine Herausforderung fiir alle!

~Ich mach das nicht mit Absicht, aber ich kann gerade
nicht anders” (ein Schiiler mit FASD zu seiner Lehrerin)

Schiilerinnen und Schiiler sind héufig unerkannt von FASD betroffen. Sie halten
sich an keine Regeln, weil sie sie vergessen. Sie fordern mit ihrem Verhalten
ihre Umgebung heraus. Sie wirken auf viele aufdringlich, uneinsichtig und

oft sogar unsozial. Schiilerinnen und Schiiler mit FASD stellen Lehrkréfte und
péddagogische Fachkréfte vor besondere Herausforderungen.

Die fetale Alkoholspektrum-Storung (FASD) entsteht durch Alkoholkonsum der
Mutter in der Schwangerschaft. Ca 4 der Frauen trinken trotz Schwangerschaft
Alkohol. Mindestens 2 % aller Kinder in Deutschland kommen mit FASD zur
Welt. Alkohol ist ein Zellgift und kann das Gehirn und andere Organe schadigen.
Alkohol in der Schwangerschaft ist die héufigste Ursache fiir Entwicklungsver-
z6gerungen im Kindesalter und hat Auswirkungen auf die Gesundheit.

Es konnen korperliche, geistige und seelische Beeintrachtigungen sowie extreme
Verhaltensauffélligkeiten auftreten. Menschen mit FASD sind ihr gesamtes Leben
beeintrachtigt, die gréRten Probleme liegen in der Bewéltigung des Alltags.

Um Kindern mit FASD mdglichst gute Entwicklungschancen zu bieten, braucht
es ein protektives Umfeld. Begleitende Personen bendtigen Fachwissen, um
Menschen mit FASD bedarfsgerecht zu unterstiitzen.

FASD ist nicht heilbar, aber vermeidbar. Deswegen brauchen wir Primérpra-
vention, um Uber die Folgen von Alkohol in der Schwangerschaft aufzukléren.
Es ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe, denn FASD geht alle an!

Inhalte der Fortbildung

+ FASD - Grundlagen aus medizinischer Sicht

* Herausforderungen im Schulalltag durch FASD —
typische Muster im Bereich Lernen und Verhalten

+ Pédagogische Konzepte und Hilfestellungen im Umgang
mit Schiilerinnen und Schiilern mit FASD

+ FASD-Prévention in der Schule

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Dr. Gisela Bolbecher

Profil:

1. Vorsitzende und Leitung der
Selbsthilfegruppe des FASD Netz-
werks Nordbayern e.V.




Dienstag, 28.04.2026

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Leistung kompetenzorientiert erheben —
A\, ¢ Leistung gerecht bewerten

DA =
BILDUNG GESTALTEN

Im Vortrag werden nach einem kurzen theoretischen
Input verschiedene Formen der kompetenzorientier-
ten Leistungserhebung vorgestellt. Darunter sind zum
Beispiel die Bewertung eines Hefteintrages oder eines
Portfolios sowie die Bewertung von Gruppenarbeiten.

Dabei werden sowohl die unterrichtliche Vorarbeit
als auch der konkrete Aufbau der Leistungserhebung
anhand praktisch erprobter Beispiele aufgezeigt.

AnschlieBend werden verschiedene Moglichkeiten der
objektiven Bewertung der Leistungen vorgestellt, wie
beispielsweise mittels Kriterienliste oder Kompetenz-
matrix. Im Anschluss kdnnen Schiilerbeispiele gesichtet
und besprochen werden.

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Franziska Starke

Profil:
Konrektorin,
QuaMath-Multiplikatorin




Mittwoch, 06.05.2026

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Der Pflegestiitzpunkt Niirnberg stellt
sich vor - Leistungen der gesetzlichen
Pflegeversicherung im Uberblick

Wie finde ich mich im komplexen System
der Pflege zurecht?

Welche Unterstiitzungsmoglichkeiten gibt es
fiir Pflegebediirftige und ihre Angehdorigen?

Und welche konkreten Leistungen bietet
die gesetzliche Pflegeversicherung?

In diesem Vortrag stellt sich der Pflegestiitzpunkt
Niirnberg als zentrale, neutrale und kostenfreie
Beratungsstelle vor. Sie erhalten einen versténdlichen
Uberblick tiber seine Aufgaben, Angebote und
Unterstiitzungsleistungen. Dariiber hinaus werden
die wichtigsten Leistungen der gesetzlichen Pflege-
versicherung erldutert.

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Stefanie Gibson

Profil:
stv. Leitung Pflegestiitzpunkt Niirnberg



Mittwoch, 12.05.2026

10.00 Uhr - 12.00 Uhr

Tipps und Tricks zur ASV —
ASV fiir Verwaltungsangestellte
der GMS und F3S in Nirnberg

Fortsetzung der Fortbildungsreihe zur ASV

Neben aktuellen Informationen geht es in der Fort-
bildung darum, direkt in der eigenen ASV an Filtern,
Berichten, Sammeldnderungen, usw. zu arbeiten.

Insbesondere geht es dabei um:

« Filter erstellen, exportieren und importieren

« Serienbriefe aus Office-Vorlagen erstellen

« Berichte mit dem eigenen Logo gestalten

* Arbeiten mit der Tabellenansicht und dem damit
verbundenen Export nach Excel, sowie Mdglichkeiten
der Weiterarbeit in Excel

Daneben kann auch auf individuelle Fragen und
Anregungen eingegangen werden.

Bitte bringen Sie die eigenen ASV-Zugangsdaten und
den Token mit, damit aktiv in ASV gearbeitet werden
kann.

Maximale Teilnehmerzahl: 15 Personen
Veranstaltungsort: Bertolt-Brecht-Schule Niirnberg

ACHTUNG: Es sind nur sehr begrenzt Parkplatze
vorhanden. Die Anreise mit den 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteln ist empfehlenswert.

Referent:
Uwe Birkmann

Profil:
Rektor, ASV-Multiplikator




Dienstag, 12.05.2026
14.00 Uhr - 18.00 Uhr

Staatsbiirgerliche Bildung -
Die politische Ordnungsform der
Europdischen Union und ihre Begriindung

Die Bundesrepublik Deutschland ist ein Mitgliedsstaat
der Europdischen Union. Aber was ist die Europdische
Union Giberhaupt und wie ist sie organisiert?

Diesen Fragen soll an diesem Nachmittag nachgegangen
werden. So werden die Entstehung und die Grundprin-
zipien der Europdischen Union sowie die Machtverhalt-
nisse zwischen ihren einzelnen Institutionen geklart.
AuBerdem sollen aktuelle Themen beleuchtet werden.

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referent:
Michael Kirsch

Profil:

2. Konrektor an der Grund-
schule Niirnberg Kopernikus-
schule




Dienstag, 19.05.2026
14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Mobbing begegnen -
Intervention und Nachsorge

In dieser praxisorientierten Fortbildung stelle ich euch
die bekanntesten Konzepte zur Intervention und
Nachsorge bei Mobbing vor (No Blame Approach,
Farsta-Methode, Konfrontative Intervention in der
Schule).

Ein zentraler Schwerpunkt liegt auf der Gespréchs-
flihrung fiir konfrontative Interventionen:

Durch gezielte Ubungen und realistische Fallbeispiele
trainieren wir, wie es gelingt schwierige Situationen
wirksam anzusprechen, Grenzen klar zu setzen und
Betroffene wirksam zu unterstiitzen.

Ziel der Fortbildung:
Mehr Sicherheit und mehr Handlungsmaéglichkeiten
im Umgang mit Mobbing im Arbeitsalltag.

Maximale Teilnehmerzahl: 20 Personen

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Claudia NuBmann

Profil:
Beratungslehrkraft




Mittwoch, 20.05.2026
15.00 Uhr - 17.00 Uhr

. Erfolgreich fiihren
e, ¢ mit Servant Leadership

o, =
BILDUNG GESTALTEN

Servant Leadership stellt das Wohl der Mitarbeitenden

und deren persénliche Entwicklung in den Mittelpunkt.
Gerade in der Schulleitung er6ffnet dieser Ansatz neue
Wege, um Teams zu starken, Motivation zu férdern und
die Schulentwicklung nachhaltig voranzutreiben.

Der Vortrag beleuchtet die Grundprinzipien dieses
Fihrungsstils, untermauert durch aktuelle Erkenntnisse
der psychologischen Fiihrungsforschung, und gibt
Impulse fiir die Reflexion und praktische Umsetzung
im schulischen Alltag.

Maximale Teilnehmerzahl: 25 Personen

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Dr. Annika Schowalter

Profil:

Personalentwicklerin,
Arbeits- und Organisations-
psychologin




Donnerstag, 11.06.2026

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Lehrergesundheit

Entschleunigung des Schulalltags durch
Achtsamkeits- und Entspannungsiibungen

Fiir Ausgleich sorgen, Kraft tanken, innere Ruhe finden,
Ressourcen nutzen, den Alltag entschleunigen,
psychische Widerstandskraft entwickeln, schwierige
Schulsituationen aushalten.

Unsere Fortbildung nimmt sich dieser wichtigen
Thematik an. Sie vermittelt eine knappe theoretische
Einfiihrung in unterschiedliche Achtsamkeitstechniken,
viele praktische Selbsterfahrungsiibungen fiir die
Teilnehmer und auch die Umsetzung mit Schiilern.

Gerne bequeme Kleidung tragen und bitte,
falls maéglich, Unterlage/Isomatte/Gymnastikmatte/
Decke oder &hnliches mitbringen.

Maximale Teilnehmerzahl: 20 Personen

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentinnen:
Veronika Petzold /
Silke Leitz

Profil:
Konrektorin /
Lehrerin




Donnerstag, 18.06.2026

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

Arbeitsblétter zeitsparend erstellen
mit dem Worksheetcrafter

+ Grundfunktionen kennenlernen

« Uberblick tiber die Méglichkeiten des Programms
mit der umfangreichen Tauschbdorse

* Nutzen der vielen kostenlosen Bilder fiir vielfaltige
Unterrichtssituationen

» Erstellen von analogen und digitalen Arbeitsblattern:
gerne kdnnen Sie eigene Vorschlage fiir Arbeitsblatter
mitbringen, die sie aktuell erstellen méchten und wir
arbeiten daran

Grundkenntnisse sind keine Voraussetzung. Individu-
elle Fragen sind erwiinscht. Es wird eine Lizenz fiir den
worksheetcrafter bendtigt. Bitte bringen Sie Ihr Lehrer-
dienstgerat mit (auf dem privaten Gerét kann auch eine
kostenlose Testversion heruntergeladen werden).

Veranstaltungsort: Lehrerhaus

Referentin:
Stefanie Freund

Profil:
Lehrerin, stv. Leitung ABW im NLLV




Wichtige Hinweise:

Wenn nicht anders erwdhnt: Veranstaltungen
finden im Lehrerhaus, Weidenkellerstrale 6,
90443 Nirnberg statt.

Quell

Andere Veranstaltungsorte fiir folgende
2 Fortbildungen

A5 Grundschule
Friedrich-Hegel-Schule Niirnberg
Neue HegelstraBe 17
90409 Nirnberg

A9 Computerraum
Bertolt-Brecht-Schule
Karl-Schénleben-StraRe 100
90471 Niirnberg

20
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Stark
durch

Fortbildung

Organisation Akademie:
Akademie
Nirnberger Lehrer- und Lehrerinnenverein e.V.

Sandra Schéfer (1. Vorsitzende)
Arthur Eichner (Geschéftsfiihrer)
Weitere Mitglieder der Vorstandschaft:
Christine Stockfisch, Veronika Petzold,
Sandra Oehring, Claudia NuBmann

Tel. 0911 - 22 63 45, Fax: 0911 - 24 15 54

Mail: akademie@nllv.de
Web: www.nllv.de
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